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Az iskolank kiildetése”

Olyan humanus kornyezetet biztositson, ahol a gyerek tiszteletet és odafigyelést kap.
Lehet6sége nyilik, hogy kibontakoztathassa tehetségét, lekiizdhesse hatranyait, gatla- sait, és
fel tudjon késziilni az é¢élethosszig tartd tanuldsra. Problémai megoldasara mindig talaljon
valakit, akihez bizalommal fordulhat. Igy megvan ra az esély, hogy a gyermekbdl boldog
felnott valik, s mindig biiszke lesz arra, hogy iskolank tanuléja volt.”

»AzZ iskolank jovoképe”

Intézményiink a keriiletben els6ként valdsitotta meg az angol-magyar két tanitasi nyelvii
altalanos iskola programjat, biztositva tanul6i szamara mind a 8 évfolyamon, hogy magasabb
oraszamban tanulhassdk az angol nyelvet immar tizenotodik éve. A nyelvtanitasban nagy
szakmai tapasztalatokkal rendelkezd pedagdgusaink, anyanyelvi tandraink biztos hatteret
nytjtanak a program sikeres megvaldsitdsdhoz, tanuldink tudasanak fejlesztéséhez,
eredményességiink fenntartdsahoz ¢és megdrzéséhez. A két tanitdsi nyelvii program
megvalositaisa mellett az alapkészségek kialakitasa, mélyitése is fontos feladata
intézményiinknek, hogy a nyolcadik évfolyam végén tanuldink elégedetten, szilard alapokra
tdmaszkodva folytathassak tanulmanyaikat a vagyott kdzépfoku oktatasi intézményekben.
Arra toreksziink, hogy:
e a magyar ¢és angol nyelvek oktatdsan keresztil szilard alapmiiveltséget, biztos
alapkészségeket nyljtsuk tanulodinknak,
e a specidlis, két tanitasi nyelvli programunkkal a tanulok A2-Bl szintli tuddsdnak
megszerzeését lehetdve tegylik a nyolcadik osztaly elvégzéséig,
e a végzOés tanuldink képességiiknek megfeleld kozépfoka iskolat valasztva tovabb
épithessenek majd az itt szerzett nyelvi ismeretekre,
o a gyerekek/sziilok valamint a fenntarto is elégedett legyen elért eredményeink- kel,
e aziskolai élet szerepldi megelégedetten végezzék munkéjukat,
e biiszkék lehessiink helyiinkre, elért szakmai eredményeinkre az Aaltaldnos iskolak
kozott.



A 2024-2025-6s tanévre vonatkozo elsoédleges jogszabalyok

e 2023. évi LII. torvény a pedagdgusok 1j €letpalyajarol (Puétv),

e 401/2023. (VI1I1. 30.) Korm. rendelet a Puétv végrehajtasi rendelete,

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl — hatalyos jogszabalya,

e 2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl —
hatéalyos jogszabaly,

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl — hatalyos jogszabaly,

e 110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarodl, bevezetésérdl és
alkalmazasarol,

e Kormany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv Kkiadasarol,
bevezetésérol ¢s alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet mddositasarol,

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatdsdnak irdnyelve kiadasardl —
hatalyos jogszabaly,

o A 2020-as NAT-hoz illeszked6 tartalmi szabalyozok

o A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.)
szami EMMI rendelet mellékletei:
1. melleklet — Kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolyamara
2. melléklet — Kerettanterv az altalanos iskola 5-8. évfolyamara
o A két tanitasi nyelvi iskolai oktatas irdnyelvének kiadasarol szol6 4/2013. (I. 11.)
szamu EMMI rendelet mellékletei:
2. melléklet — Kerettanterv a két tanitasi nyelvii altalanos iskolai célnyelvi
oktatdashoz
4. melléklet — Kerettanterv a két tanitasi nyelvii daltalanos iskolai, kézépiskolai
célnyelvi civilizacio tantargy oktatasahoz

2024-2025. tanév - kezdetek

Ez az év az el6z0 tanévhez képest zokkendmentesen kezdddott. Sikeriilt megtartanunk minden
kollégat, az oraadoink koziil egy testnevelés szakos és egy tanito kolléga tavozott kozosségiinkbdl, de
az eldzetes tantargyfelosztas modositasaval megoldhatdva valt potlasuk. Itt maradt az iskoldnkban és
most oOraadoként dolgozik a tavaly hosszii gyakorlatat tolté angol-foldrajz szakos kollégand.
Felvettiink a nevelGtestiiletbe egy angol nyelv-vizualis kultara szakos kollégat, szintén 6raadoként.
Sikeriilt potolnunk a tanév végén munkahelyet valtd pedagdgus asszisztensiinket is. A szakos
ellatottsagunk igy kitinének mondhato.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2300052.tv
https://njt.hu/jogszabaly/2023-401-20-22
https://njt.hu/jogszabaly/2023-401-20-22
https://kerettanterv.oh.gov.hu/kettannyelv/celnyelv_1.doc
https://kerettanterv.oh.gov.hu/kettannyelv/celnyelv_1.doc
https://kerettanterv.oh.gov.hu/kettannyelv/celnyelvi_civ.doc
https://kerettanterv.oh.gov.hu/kettannyelv/celnyelvi_civ.doc

Osztalyok, osztalyfonokok, munkakozosségek

Osztaly Osztalyfénok
1. l.a Bognar Melinda
2. 1.b Szekér Erika
3. 2.a Schmikl Anita
4. 2.b Bak Gabor
5. 3.a Draskoczy Edina
6. 3.b Szabolcsi lldiké Anna
7. 4.a Grdaniczné Juhasz Emese
8. 4.b Pogacsas Erika
9. 5.a Gyongyosiné Vigh Marta
10. 5.b Seregi Géza
11. 6.a Tonka-Nagy Lili
12. 6.b Nagy Klara
13. 7.a Nagy Boglarka
14. 7.b Komar Zsolt
15. 8.a Majzik Laszlo
16. 8.b Szikora Marianna
Munkakozosségek Teriletek Munkako6z06sség- Tervezett
vezetok értekezletek
1. |Nevelési e osztalyfénoki feladatok
(1-8. évf.) e napkodzi/tanuldszoba

e egyéb szabadidds VezetGségi
tevékenység értelezletek:

e (nnepek e - int.vez
. L f e e Gyongyosine .

e iskolai és iskolan kiviili Vigh Marta - int.vez.h.
rendezvények - mk-vezet6k
szervezése

e beiskolazas

e DOK

2. |Alsé tagozat e szaktargyak Graniczné Juhasz
_ _ o fejlesztés Emese i
3. |Human (5-8: évf.) o tehetséggondozas Nagy Boglarka
4. | Angol ny’eIVI * témahét Tonka-Nagy Lili
,(|1'8' évf.) e versenyek ¥
5. |Read i e Ginnepek Nagy Klara
6. |Testnevelés e iskolai és iskolan kivili
rendezvények szervezése | Majzik LaszI6




Programok

Augusztus

A tanév el6készitése:

08.22. Alakul¢ értekezlet, eldzetes tantargyfelosztas
08.23. Tantargyfelosztas véglegesitése
08.26. Munkako6zdsségi €s vezetdségi megbeszélések
08.27. Tanévnyit6 értekezlet, tanév rendjének véglegesitése, tiiz- és balesetvédelmi oktatas
08.28. Teremdiszités
08.29. Teremdiszités, TER-értekezlet, SZMK értekezlet
08.30. Teremrendezés.
Felkésziilés a tanulok fogadasara, évnyito eldkészitése

Szeptember

idopont

esemény

felelos

09.02. (hétfd)

Elsé tanitasi nap, tanévnyitd, osztalyfénoki ordk:
Tiiz- és balesetvédelmi oktatas, a tankonyvek
kiosztasa, hazirend ismertetése, egyéb szervezési
feladatok.

Nevelotestilet

09.02. LOGO tervezd akcio Kormany Agnes,
Visegradi Zsuzsanna

09.02-13. Sziiléi értekezletek 1-7. évfolyam Osztalyfénokok,
Iskolatitkar

A tervezetteken tul az aktuadlis problémak miatt rendkiviili sziil6i

eértekezletet is tarthatnak az osztalyfonokok

09.09. (hétfo) Munkak6z6sségi munkatervek leadasa | Munkakozdsségvezetok

elektronikusan

Folyamatos DIFER mérés az elsO, sziikség esetén a masodik | Medve Istvanné
évfolyamon
09.13. (péntek) Sakkolimpia Bak Gabor és Szabolcsi

I1diko

09.16. (hétfo) Tanmenetek leadasa a munkako6zosség vezetoknek | Szaktanarok,
(elektronikus uton) munkak6zdsségvezetok
09.17. Szakmai tovabbképzés, TER kozos rogzitése Iskolavezetés

09.18. (szerda)

Vilagsakkfesztival

Bak Gabor és Szabolcsi
Idikd

09.20. (péntek)

Tanmenetek ellenérzése

Munkakdzosségvezetok

09.23-27.

,,Mesehét”

Szekér Erika, Visegradi

Zsuzsanna

09.27. (péntek)

Udvari bolondozéas

Komar Zsolt

09.27. (péntek)

A magyar didksport napja

Testnevelés m.k.

09.30. (hétfd)

A magyar népmese napja

Jenei Laszl6 Lajosné

09.30. (hétfd)

Legyél Te is z6ld Lemhényis-tantermek versenye

Draskoczi Edina




Oktober

idopont

esemény

felelos

10.01. (kedd)

A zene vilagnapja

Szathmari Gabriella,
Horvath Gabriella

10.03. (csiitortok)

Operalatogatas a zenei vilagnap alkalmabol

Szathmari Gabi

10.04. (péntek)

Az allatok vilagnapja

Vincze Szilvia, Draskoczi
Edina, Schmikl Anita

10.04. (péntek)

Az aradi vértanik napja — megemlékezes

Nagy Boglarka, 7.a
osztaly

10.07-10.25.

Tovabbtanulési sziiloi értekezlet 8. évfolyamon

Szikora Marianna, Majzik
Laszlo, Grof-Mozsar
I1diko

10.18. (péntek)

Bolyai Matematika Csapatverseny

Nagy Kléra

Pogacsas Erika,

Bak Gabor,

Graniczné Juhasz Emese,
Gyo6ngyosiné Vigh Marta

10.20.

A kozépfoku iskolak a kozépfoku intézmények
felvételi informacios rendszerében — a Hivatal
altal kozzétett kozleményben foglaltak szerint —
meghatarozzak tanulmanyi teriileteiket, és rogzitik
a felvételi eljarasuk rendjét tartalmazéd felvételi
tajékoztatdjukat.

10.21. (hétfd)

Nemzeti iinnep megemlékezés oktober 23.

Szabolcsi Ildiko 1-5.
Szikora Marianna 6-8.
évfolyamon

10.25. (péntek)

Legyél Te is zold Lemhényis-utcai futoverseny
szervezése, alma-korte nap

Draskoczi Edina

10.25. (péntek)

Halloween Party

Draskoczi Edina,
Becker Diana,
Hornyak Adél,
8.a osztaly

10.31-ig

Az altalanos iskola t4jékoztatja a nyolcadik
évfolyamos tanulokat a felvételi eljaras rendjérdl

Az éltalanos iskola t4jékoztatja a hetedik
évfolyamra jard tanulok sziileit arr6l, hogy
gyermekiik iskolaztatasaval kapcsolatos kérdésben
a sziiloknek kozosen kell donteniiik, valamint
arrdl, hogy ha az iskolavalasztassal kapcsolatban a
szlldk, vagy a sziil6 és a gyermek kozott vita van,
annak eldontése a gyamhatosag hataskorébe
tartozik, és gyermekiik felvételi lapjait az altaldnos
iskolanak a gyamhatosagi dontés szerint kell
tovabbitania.

Oszi sziinet 2024.10.26-11.03. (szombat-vasarnap)




November

idopont

esemény

felelos

11.08. (péntek)

Bolyai Magyar Csapatverseny

Bak Gabor,
Pogacsas Erika,
Graniczné Juhasz Emese

11.12. (kedd)

Iskolavard 17 ora

Iskolavezetés

11.15-ig

A Hivatal kozzéteszi a 6 ¢és 8 évfolyamos
gimnaziumi koézponti irasbeli felvételi vizsgat
szervezd gimnaziumok, tovabba a nyolcadik
évfolyamosok szamdara kozponti irasbeli felvételi
vizsgat szervez6 intézmények jegyzékét.

11.18-22.

Meseolvasé verseny angol-magyar két tanitasi
nyelvi iskoldknak

Tonka-Nagy Lili

11.18-29.

Fogadoorak 1-8. évfolyamon

Szaktanarok

11.25. (hétfo)

Zrinyi Matematika Verseny

Nagy Kléra

11.29.

Legyél Te is z6ld Lemhényis-tijrahasznositott
anyagbol kiallitas

Draskdéczi Edina

11.30. (szombat)

munkanap athelyezés
december 14-rél

Adventi késziilodés projektnap

Nagy Klara,
Drasko6czi Edina
8. évfolyam

December

A félévzarassal kapcsolatos feladatok megbeszélése, naplok vezetése, jegyek szdma, az osztalyfondki

orak témai
idopont esemény felelos
12.02. A tanuldk jelentkezése a kdzponti irdsbeli felvételi
vizsgara kozvetleniil a kozponti irdsbeli felvételi
vizsgdt  szervez0 - az  Arany  Jéanos
Tehetséggondozd Programra torténd palyazat
benyujtasa esetén a palydzatban megjeldlt -
intézménybe.
12.06. Iskolai Mikulas Osztalyfénokok
12.07. (szombat) Karacsonyvaré projektnap Osztalyfénokok,

munkanap athelyezés
december 27-r61

To6thné Bacsa Maria

12.09. (hétfd)

Lemhényi-nap megemlékezés

Szentesi Kinga,

Majzik Laszlo
12.10. (kedd) Iskolavaro Iskolavezetés
12.10. DIFER mérés befejezése és az OH felé torténd Iskolavezetés

adatszolgaltatas lezarasa

12.16. (hétfo)

Legyél Te is zold Lemhényis-madaretetd készités
szervezése

Draskd6czi Edina

12.19. (csiitortok)

Tantestiileti karacsony

T6thné Bacsa Maria

12.20.

Iskolakaracsony, angol karacsony, osztalyszintl
karacsonyi linnepségek

Price Henriett,
Horvath Gabriella,
osztalyfonokok

Téli sziinet (2024.12.21-2025.01.05.)




Januar

idépont esemény felelos
01.10. (péntek) Bolyai Természettudomanyi Csapatverseny Gyongyosiné Vigh Marta,
Majzik Laszlo,

Pogacsas Erika,
Graniczné Juhasz Emese

01.14. (kedd)

Iskolavard

Pedagogusok

01.17.(péntek)

Az elso félév vége

01.18. (szombat)

Kozponti irasbeli felvételi vizsgak az érintett 6
és 8 évfolyamos gimnaziumokban. Kozponti
irasbeli  felvételi  vizsgdk a  kilencedik
évfolyamra és az Arany Janos Tehetséggondozo
Programba jelentkezOk szdmara az érintett
intézményekben

01.20-21. Osztalyozo értekezlet Vezetdség és nevelbtestiilet

01.22-24. Angol nyelvi iskolai versmondo verseny Schmikl Anita, Hornyak
Adél

01.24.(péntek) Félévi értesitok kiosztasa Osztalyfénokok

01.27.(hétfo) 1. tanitas nélkili munkanap — Félévi értékeld | Iskolavezetés

nevelOtestiileti  értekezlet (az elsé  féleév
értékelése, a  félévkezdéssel  kapcsolatos
feladatok, rendezvények, versenyek, stb.)

01.31. Legyél Te is z0ld Lemhényis-madaretetd | Draskoczi Edina
kiallitas
Februar
idopont esemény felelés
02.07. (péntek) Alapitvanyi est (tervezett) Alapitvany,
Komar Zsolt
02.03-02.07. Sziildi értekezletek 1-8. évfolyamon Osztalyfénokok

02.11. (kedd)

Iskolavard

Iskolavezetés, nevelobtestiilet

02.14. (péntek)

Valentin-nap — sziv kiildi szivnek

Angol munkakozosség,

Majzik Laszlo
02.19. szerda Farsang Komar Zsolt, alsos
munkak6zdsség
02.20. Az éaltalanos iskola tovabbitja a tanuloi
jelentkezési lapokat a kozépfoku iskoldknak, a
tanul6i adatlapok els6 példanyat pedig a
Hivatalnak. (A 6 és 8 évfolyamos gimndziumba
torténd jelentkezésrdl a tanuld kozvetleniil is
megkiildheti a  jelentkezési  lapot a
gimnaziumnak, a tanuléi  adatlapot a
Hivatalnak.)
02.25. (kedd) Megemlékezés a kommunizmus aldozatairol Hornyak Adél

02.25. (kedd)

Legyél Te is z0ld Lemhényis- Sulizsdk

Draskd6czi Edina




Marcius

idépont esemény felelos
03.03-20. Szobeli meghallgatasok az altalanos felvételi
eljaras keretében.
03.03-07. ,Pénz7” pénziigyi és vallalkozodi témahét Gyongyosiné Vigh Marta

5-8. évfolyam

03.05. (szerda)

Alsos nyilt nap

Vezetoseg,

Graniczné Juhasz Emese,
Bognar Melinda,

Price Henriett, Pogacsas
Erika

03.10. (hétfd)

2. tanitas nélkiili munkanap - szakmai nap

Iskolavezetés

03.14. (péntek)

Nemzeti linnep megemlékezés

Arany Ildiké és Draskoczi
Edina

03.17. (hétfo) St. Patrick’s Day Bognar Melinda,
Ponya Petra
03.18. (kedd) Iskolavard Iskolavezetés,
neveldtestiilet
Unnepi fesztival — 15 éves a kéttannyelvii nevelOtestiilet

program

03.21.

A kozépfoku iskola eddig az id6pontig
nyilvanossagra hozza a jelentkezOk felvételi
jegyzekét.

Az éltalanos iskola eddig az id6pontig elzarva
Orzi az eredeti, korabban bekiildott tanuloi
adatlap masodik példanyat. A mddosité tanuloi
adatlapot ekkor kell megkiildeni a Hivatalnak.

03.21. (péntek)

Legyél Te is z0ld Lemhényis- A viz vildgnapja

Drasko6czi Edina

03.24-28. Fels6s fogadoorak Szaktanarok
03.24- Okév mérés kezdete Grof-Mozsar 1ldiko
03.25-27. A tanuldi adatlapok modositasanak lehetdsége az

altalanos iskolaban.

A véltoztatdshoz mddositd tanuloi adatlapot kell
eléallitani a KIFIR rendszerbdl, amelyet 2024.
aprilis 10-ig meg kell kiildeni a Hivatalba.

Az éltaldnos iskola eddig az id6pontig elzarva
Orzi az eredeti, korabban bekiildott tanuloi
adatlap mésodik példanyat. A moddosité tanuldi
adatlapot ekkor kell megkiildeni a Hivatalnak.




r

Aprilis

idopont esemény felelos
04.10-11. Els6 osztalyosok beiratkozasa Iskolavezetés, Iskolatitkar
04.11. (péntek) Koltészet napja Bak Gabor, Horvath Gabi
04.14-15. Legyél Te is z6ld Lemhényis- TeSzedd Draskéczi Edina

04.15. (kedd)

Holokauszt aldozatai - megemlékezés

Szikora Marianna,
Jenei Laszl6 Lajosné

04.16. (szerda)

3. tanitas nélkiili munkanap — palyaorientacids nap

Gyongyosiné Vigh Marta,
Vincze Szilvia

Tavaszi sziinet 2024.04.17-04.27. (csiitortok-vasarnap)

Majus
idopont esemény felelds
05.05. A felvételt hirdetd kozépfoku iskola az
egyeztetett felvételi jegyzék alapjan megkiildi a
felvételrdl vagy az elutasitasrol szolo értesitést a
jelentkezonek (sziilonek), tovabba az altalanos
iskolanak.
05.05-09. Behivasos fogadoorak 1-8. évfolyamon Szaktanarok
05.05-09. Anyak napi linnepségek osztalyfonokok
05. 10. Okév mérés vége Grof-Mozsar 11dikod
05.12-16. Hatartalanul-tanulmanyut az iskola 7. évfolyama | Nagy Boglarka,
szamara Komar Zsolt,
Grof-Mozsar 11diko
05.17. (szombat) Tanitas Szaktanarok

05.02. helyett

05.19. (hétfd)

Legyél Te is zo0ld Lemhényis- ismerkedés a
kertilettel

Draskoczi Edina,
Graniczné Juhasz Emese

Junius
idopont esemény felelos
06.04. (szerda) A nemzeti Osszetartozas napja Nagy Boglarka,
Mincsics Csilla
06.13. (péntek) Tanulmanyi kirdndulas Osztalyfonokok
06.19. (csiitortok) 4. tanitas nélkiili munkanap; DOK-nap Komar Zsolt
06.20. (péntek) Utolso tanitasi nap 4 darab, egymast koveto Osztalyfonokok,
osztalyfonoki oraval szaktanarok,
12 6ratdl osztalyozo értekezlet 8. évfolyamon neveldtestiilet

06.20. (péntek)
17 ora

Ballagés

Hornyak Adél, 7-es, 8-0s
osztalyfonokok, vezetdség

06.23-24.

Osztalyozo értekezlet 1-7. évfolyamon

Nevel6testilet

Parlamenti latogatas a 8. évfolyamnak

Szikora Mariann

OSZK latogatas az 5. évfolyammal

Jenei Lasz16 Lajosné

06.26. (csiitortok)

Tanévzard tinnepély

Arany I1diko,
Vincze Szilvia

Beiratkozads a kozépfoku iskoldkba, valamint a
Koznevelési és a Szakképzési Hid programba az
iskola igazgatoja altal meghatarozott idében.
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Julius

07.0L. (kedd)

Tanév ~ végi  kiils6  helyszinen  tartandd | Iskolavezetés,
nevel6testiileti értekezlet — az éves szakmai munka | NevelGtestiilet
értékelése

A 4 tanitas nélkiili munkanap

01.27.(hétfd)

Félévi értékeld nevelotestiileti értekezlet (az elso félév értékelése, a
félévkezdéssel kapcsolatos feladatok, rendezvények, versenyek, stb.)

2. | 03.10.(hétfo)

szakmai nap

3. | 04.16. (szerda)

palyaorientacios nap

4 | 06.19. (csiitortok) | DOK-nap
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Belso ellenorzési terv

I. Az iskolavezetés ellenorzo tevékenysége

A Nkt. 69.5-ban foglaltak alapjan kdznevelési intézmény vezetdje felelés az intézmény pedagogiai-
szakmai tevékenységéért. Sajat hataskorében kezdeményezhet pedagogiai-szakmai ellendrzést, mely
iranyulhat az intézmény és az egyes pedagogus pedagogiai-szakmai munkajanak értékelésére.
1. Ellenorzési feladatok
1.1. Az ellenérzés célja

o a fejlesztés,

e apedagdgus objektiv értékelést kapjon a munkajarol,

e szaktanacsadoi sziikség esetén segitsék a pedagogusok szakmai fejlodését.

1.2. Az ellendrzés modszerei (a megfelel6 modszer kivalasztasa az ellenérzés céljabol és tartalmatol
figg):

o megfigyelés - lehet tervezett vagy spontan,

¢ interju (Iehet egyéni vagy csoportos), esetleg irasos kikérdezés (kérdoiv),

e tanuldi teljesitmények felmérése,

e dokumentumok elemzése.

1.3. Az intézményben foly6 belso ellendrzés feladatai
Az ellenérzés:
e a munkatervben megjelolt - 2024/2025-6s tanév kiemelt célkitiizéseinek ¢és feladatainak
megvaldsulasara iranyul,
e aTER vallalasok megvaldsuldsanak segitése, ellendrzése, dokumentalasa,
e Dbiztositja az intézmény torvényes (a jogszabalyokban, az iskola pedagdgiai programjaban és
egyéb belso szabalyzataiban el6irt) mikodését,
e segitse eld az intézményben folyd neveld- és oktatd munka eredményességét, hatékonysagat,
e az iskolavezetés szamdra megfeleld6 mennyiségli informdaciot szolgéaltasson a dolgozok
munkavégzésérol,
o feltarja és jelezze az iskolavezetés és a dolgozok szdmara a szakmai (pedagogiai) és jogi
eléirasoktol, kovetelményektol valo eltérést, illetve megeldzze azt,
e szolgaltasson megfeleld szamu adatot és tényt az intézmény miikodésével kapcsolatos belsd €s
kiilsd értékelések elkészitéséhez.

1.4. A belso ellendrzést végzok kore
e intézményvezeto,
e intézményvezetd helyettesek,
e akiket az intézményvezetd megbiz:

— munkako6zosség vezetok,
— apedagogusok koziil, aki erre a feladatra felkérést kap.

1.5. A belso ellenérzést végzo alkalmazott jogai és kotelességei
A belsé ellendrzést végzo dolgozé jogosult:
e az ellendrzéshez kapcsolodva az iskola helyiségeibe belépni,
e az ellendrzéshez kapcsolodd iratokba, dokumentumokba betekinteni, azokrol a szdveges
értékeléshez masolatot késziteni,
e az ellendrzott dolgozotdl irdsban vagy szoban felvilagositast kérni.
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A belso ellendrzést végzo dolgozo koteles:

e az cllendrzéssel kapcsolatban, a jogszabalyokban és az iskola belsé szabalyzataiban foglalt
eléirasoknak megfelelden eljarni,

e azellendrzés sordn tudomasara jutott hivatali titkot meg0rizni,

e hidnyossagok feltarasa esetén az ellendrzést a kozvetlen felettesétdl kapott utasitas szerint idében
megismételni, a hidnyossagok megsziintetését Gjra ellendrizni kell,

e az ellenérzés tényét és megallapitasait irasba kell foglalnia, ha barmelyik érintett fél (az
ellendrzést végzo, illetve az ellenorzott, vagy annak felettese) kéri.

1.6. Az ellenérzott alkalmazott jogai, kotelességei
Az ellenérzott dolgozoé jogosult:
e az cllen6rzés megallapitasait (kérésére irasban) megismerni,
e az cllen6rzés modjara és megallapitdsara vonatkozdan irasban észrevételeket tenni, és ezeket
eljuttatni az ellenorzést végzo kozvetlen feletteséhez.

Az ellenérzott dolgozé koteles:
e azellendrzést végzo dolgozd munkajat segiteni,

e a feltart hianyossagokat, szabalytalansagokat azonnal megsziintetni.
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Az intézményvezeto szerepe az intézményértékelési teriiletek szerinti

struktaraban

Teriiletek

Szempontok

1. A tanulas és tanitas stratégiai
vezetése és operativ iranyitasa

1.1. A tanulés és tanitas eredményességének biztositasa.
1.2. A mérési, értékelési eredmények beépitése a tanulasi-
tanitasi folyamatba.

1.3. A fejleszto célu értékelés, a visszajelzés szerepe a
neveld-oktaté munka hatékonysagahoz.

1.4. A tanterv, a tanmenetek, az alkalmazott modszerek
koherenciaja.

1.5. Differencialas: fejlesztés és tehetséggondozas.

1.6. Innovacios tevékenységek.

2. A valtozasok stratégiai vezetése
és operativ iranyitasa

2.1. A megfogalmazott jovokép kialakitdsa/formalésa.
2.2. Az intézményi jovOkép és a vezetoi stratégia egysege.
2.3. A képzési struktura, képzési specialitasok, igények
nyomon kovetése.

2.4. Az intézményt ér6 kihivasokra valé gyors reagalas
2.5. Stratégiai és operativ szempontbol fejlesztésre
szorulnak? Mi torténik ezekkel?

3. Vezet6i onképzés/onfejlesztés

3.1. Onreflexio: erésségek és fejleszthetd teriiletek.
3.2. Motivéacio - a neveldtestiilet tagjai és onmaga képzése
¢s fejlesztése irant.

4. Kollégak stratégiai vezetése és
operativ iranyitasa

4.1. Vezetési feladatokat megosztasa.

4.2. A pedagbgusok ellenérzésében ¢€s értékelésében valo
rész-vétel.

4.3. Megosztott vezetésre épiild egylittmiikodés, hatékony
csa-patmunka a kollégakkal.

4.4. Humaneroforrassal vald gazdalkodas (bovités,
leépités, at-szervezés).

4.5. A vezet6 és a pedagogus kapcsolata az intézményi
dontés-hozatali folyamatban.

4.6. A nyugodt munkavégzésre alkalmas, pozitiv klima és
tamogato kultira megteremtése.

4.7. Neveldtestiileten beliili egymastol valo tanulas
megteremtése.

5. Az intézmény stratégiai vezetése
és operativ iranyitasa

5.1. Jogszabalyok figyelemmel kisérése.

5.2. T4jékoztatasi kotelezettség.

5.3. Az intézményi eréforrasok elemzése, kezelése
(emberek, targyak és eszkozok, fizikai kdrnyezet)

5.4. partnerek tajékoztatasa.

5.5. A pozitiv intézményi imazs kialakitasa és
fenntartdsara — ennek megismertetése.

5.6. Az atlathatosag biztositasa - a vezetésben,
iranyitasban - figyelembe véve a kdznevelési rendszerre
vonatkozd iranyelveket.
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3. Az ellenérzott dolgozok kore

Ellenorzott személyek

Ellenorzési teriilet

Pedagégusok

a szakmai munka szinvonala, pontossaga, hataridék
betartasa,

a munkatervben meghatarozott feladatok elvégzése,
a tanuloi hazirend betartatasa a tanulokkal,

tanorak, tandran kiviili foglalkozasok pontos
megtartasa és adminisztracioja,

tanar-diak kapcsolat, a tanuldi személyiség tiszteletben
tartasa,

a tanterem rendezettsége, tisztasaga, dekoracidja,

a taniigyi adminisztracioé pontossaga, beadott
dokumentumok mindsége, a hataridok betartasa,
neveldi ligyelet ellatasa,

kapcsolattartas a sziilokkel.

Pedagégiai munkat segit6k
(NOKYS)

a szakmai munka szinvonala, pontossaga, hataridék
betartasa,

a munkatervben meghatarozott feladatok elvégzése,
a tanuloi hazirend betartatasa a tanulokkal,

NOKS - didk kapcsolat, a tanuldi személyiség
tiszteletben tartasa,

kapcsolattartas a sziilokkel.

Ugyviteli dolgozok
a szakmai munka szinvonala, pontossaga, hataridok
betartasa,
tigyviteli rend betartdsa: kozalkalmazotti nyilvantartas
vezetése, tanuld-nyilvantartas vezetése, irattari rend.
Technikai dolgozok

a munka szinvonala, pontossaga, hataridok betartasa,
kapcsolat a tanulokkal, sziilokkel, kollégakkal - a
személyiség tiszteletben tartasa.

4. Az ellenorzés soran késziilt irasos dokumentumok, jegyzokonyvek

tantargyakhoz kapcsolodo tanmenetek,
tandrai €s tanoran kiviili tevékenységek,

fejlesztési tervek ellendrzése (SNI, BTMN vagy egyéb okok miatt fejlesztésre szorulo gyerek),
haladési, napkdzi/tanuldszobai, szakkori naplok,

igyeletek,

iskolai rendezvények szervezése,
taniligy-igazgatasi dokumentumok,
hatarozatok, kérelmek elbiralasa,

munkaidd szervezése (tantargyfelosztas, orarend, iigyeleti rend).
Ezen teriiletek részletes tartalmat a tantestiilet a tanévet megel6z6 neveloi értekezleten megismeri.
A teljesitményértékelési rendszer intézményi eljarasrendje
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Teljesitményértékelési rendszer

1. A teljesitményértékelési rendszer intézményi miikodtetésének jogszabalyi hattere,
hatalyossaga

A pedagogusok teljesitményértékelésére vonatkozo hatalyos jogszabalyok, modszertani utmutatok,
belsé szabalyozas:

- 2023. évi LII. torvény a pedagodgusok 1) életpalyajardl 75.§ (2) k), 98.§ (3), 129.§ (1) e),
160.§ (7)

- 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarol (88/A. § (3), 95/D. §)

- 18/2024. (1V.4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérol

- Oktatasi Hivatal altal kozzétett, a koznevelési intézményekre vonatkozé TER-dokumentumok
a pedagogusok ¢€s vezetdk teljesitményértékeléséhez

- Ateljesitményértékelési rendszer miikodtetésének intézményi eljarasrendje

A 18/2024.(IV.4.) BM rendelet 4.§. (4) alapjan az Oktatasi Hivatal altal kozzétett, a kdznevelési
intézményekre vonatkozé TER-dokumentumok a pedagogusok és vezeték teljesitményértékeléséhez
olyan intézményspecifikus Sszakmai részletszabalyokat tartalmaznak, amelyek meghatarozzak a
pedagogusok teljesitményértékelésének kritériumait, ¢és azok meghatarozott Szempontjait,
pontrendszerét kotelezéen alkalmazni sziikséges. A teljesitményértékelési rendszer miikodtetésének
intézményi eljarasrendje 2024. szeptember 1-t61 hatalyos, visszavonasig.

Feliilvizsgalatara tanévenként, a tanévi eljarasrendi, értékelési és szakmai tapasztalatok alapjan,
valamint a vonatkozo jogszabalyok valtozasa esetén keriil sor oly modon, hogy a valtozasok
bevezetése a kovetkezo tanév pedagogus teljesitményértékelése soran — beleértve a valtozasok szerint
sziikséges felkésziilési id6t — megismerhetd és alkalmazhato legyen.

Az iskolai bels6é eljarasrendet az igazgatd késziti el, és a nevel6testilet véleményezi. A
dokumentumot a helyben szokasos modon kell nyilvanossagra hozni, az érintettekkel megismertetni.

2. A teljesitményértékelés szereploi, jogosultsagaik, és feladataik

A teljesitményértékelés az intézmény igazgatdjanak jogkorébe és feleldsségi korébe tartozik.

Ertékelendé személyek

- A teljesitményértékelési iddszak elsd napjan legalabb Pedagdgus I. besorolassal rendelkezd,
pedagoégus munkakorben foglalkoztatott, valamint a Puaétv. 98. § (3) bekezdésében
meghatarozott pedagogus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd neveld-oktatd
munkat kozvetlentil segité munkakorben foglalkoztatottak.

- A nevelé-oktatd munkdban o6raadoként, nyugdijas oraadoként részt vevd pedagdgusokra a
teljesitményértékelés eldirasai nem alkalmazandok.

- Azon pedagogusok teljesitményértékelésére, akik atiranyitas, vagy kirendelés alapjan vesznek
részt az intézmény nevel6-oktaté munkajaban, abban az iskolaban kertil sor, ahol kdznevelési
foglalkoztatotti kinevezéssel latjak el feladataikat.

- Azok a pedagogusok, akik tobb koéznevelési intézményben latnak el koznevelési
foglalkoztatottként (pl. fél-fél allas) nevel6-oktatod feladatot, minden olyan intézményben részt
vesznek a teljesitményértékelésben, ahol koéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allnak
alkalmazasban.
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Az igazgaté/foigazgaté feladatai

meghatarozza az adott tanévre vonatkozo, egyedi intézményi értékelési szempontot, amelyet
feltolt a Kréta TER informatikai rendszerbe,

tervezi, szervezi, iranyitja, dokumentalja a teljesitményértékelés teljes folyamatat,
kozremtikodét von(hat) be a teljesitményértékelésbe, amelyrdl tajékoztatast nyajt minden
érintettnek,

megismeri, jovahagyja, véglegesiti a pedagogusok egyéni teljesitménycéljaira tett
javaslatokat,

azon pedagogusok esetében, akik nem jeldlnek meg egyéni teljesitménycélt, jogszabaly
alapjan eldir teljesitménycélt, amelyrdl az érintettet tajékoztatja,

az értékelt pedagogusokkal személyenként megismerteti vezetdi értékelését, személyes
beszélgetésre hivja meg az értékelt személyeket, valamint az értékelésben kozremikodoket,
az értékelt személy véleményének megismerése utdn véglegesiti, lezarja az értékelést,

a fenntartonak javaslatot készit az érintettek illetményeltéritésre, amelyet hataridére megkiild,
ha a fenntartd részletes indoklast kér, azt elkésziti, sziikség esetén kiegésziti és ismételten
megkiildi,

a kovetkezd tanév elején Osszefoglaldo tajékoztatast ad a nevelOtestiilet részére a
teljesitményértékelés eredményeirdl.

Az értékelésben kozremiikodok

Az igazgat6 teljesitményértékelési feladatainak ellatasara kozremiikodot vonhat be. A kézremiikodo
felkérését/kijelolését irasban kell megtenni, feladatairol térténd pontos tajékoztatasa mellett.

Kozremiikodok lehetnek: igazgatohelyettes, az értékelendé munkatars munkakozosségének vezetoi.

A kozremiikoddk feladatai

kozremiikddés az egyéni teljesitménycélok meghatarozasaban,

titemterv készitése a kozremiikodoi értékelési feladatok folyamatarol,

itemterv megismertetése az értekelendd személyekkel,

kozremiikodés az egyéni teljesitménycélok megvalosulasanak kovetésében, valamint a
munkavégzés mennyiségi és mindségi szempontokra kiterjedd értékelésében,

(tanora-és egyéb foglalkozasok, programok latogatasa, alatamasztd dokumentumok elemzése,
adatok elemzése, jegyezetek készitése),

javaslat megfogalmazasa az értékeléshez,

részvétel a teljesitményértékeld megbeszélésen,

az etikai szabalyok betartasa €s a hivatali titok megdrzése,

az eljaras soran késziilt dokumentumok onallo, kiilon csak a sziikséges mértékben és
idOtartamig torténd tarolasa, amelyeket az eljaras lezarasakor at kell adnia az igazgatonak,
beleértve az eljaras soran sziikség szerint készitett digitalis dokumentumokat is.

Az igazgato és a kozremlikodok az eljaras soran betartjak és betartatjak az etikai szabalyokat, hivatali
titokként kezeli az egyes pedagogusok, pedagogus végzettségli neveld-oktatdé munkat segiték
értékelési adatait, pontszamait, és a személyes zaro értékelésen elhangzottakat.

Az értékelend6 személyek feladatai:

megismerik a pedagogusok teljesitményértékelésére vonatkozo alapvetd szabalyokat,
kiilonosen az eljaras szakmai kritériumrendszerét és az iskolai bels6 szabalyozast,

javaslatot tesznek az  igazgatonak/féigazgatonak  sajat  teljesitménycéljaikra, a
teljesitményértékelési idészakon beliil azok teljesiilésének varhatd idépontjara,

kezelik a  teljesitményértékeléshez  biztositott  informatikai  felilleten  sajat
teljesitményértékelési adminisztracidjukat,
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a tanév soran elkészitik, rendszerezik, az adatvédelmi szabalyok betartasa mellett atadjak

vallalt teljesitménycéljaik megvalositasanak digitalis, valamint egyéb dokumentumait,

tovabba a meghatarozott Szempontok alapjan megvalosuld munkavégzést alatdmasztod

dokumentumokat,

- egytuttmiikodnek az igazgatoval/kozremikoddvel a teljesitményértékelés feladatainak végzése
soran,

- megismerik a vezetdi értékelést, sajat dontésiik szerint reflektiv onértékelést készitenek az
informatikai feliileten,

- részt vesznek a tanév végén az értékelést lezard6 megbeszélésen,

- részt vesznek az egyedi intézményi értékelési szempont megvaldsitasaban, amelyet egyéni
céljaik végzéséhez hasonlé médon dokumentalhatnak,

- ateljesitményértékelés soran betartjak az etikai szabalyokat.

Az igazgato, igazgatohelyettes, értékelése

Az igazgato értékelését a fenntartd végzi, az altala meghatarozott eljarasrend szerint.
A vezet6i megbizassal rendelkez6 értékelendd személyek értékelése az igazgato feladata és jogkore,
amennyiben nem ¢l a jogkor atadas lehetéségével.

A vezetdi megbizassal rendelkezd értékelendd személyek értékelési szempontjai megegyeznek az
igazgato/foigazgato értékelési szempontjaival. Feladataik megegyeznek az értékelendd személyek
feladataival.

3. Egyedi, egy tanévre sz6lé intézményi értékelési szempont meghatarozasanak és
elfogadasanak rendje

Az egyedi intézményi értékelési Szempont meghatarozasara javaslatot tehetnek a nevel6testiilet tagjai
az alabbi dokumentumok tartalmanak figyelembevételével:

- Pedagogiai program kiemelt céljai

- El6z0 tanév értekeleésébol kovetkezo fejlesztési célok

- Megvalositas folyamataban 1év0, vagy megtervezett intézkedési tervek

- Intézményi tanfeliigyelet megallapitasai

- Az eldz6 tanév kompetenciaméréseinek intézményi szintli eredményei

- El6z6 tanév lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldinak intézményi szinti adatai

- Tehetséggondozasra vonatkoz6 mutatok

- Tovabbtanulasi és beiskolazasi mutatok

- Egyéb, intézkedést kivano intézményi szintli mutatok

Az egyedi intézményi értékelési szempontrol az igazgaté dont a nevelGtestiilet bevonasaval minden
év augusztus 25-ig.
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4, Személyre szabott éves teljesitménycélok meghatarozasanak, elfogadasanak,
értékelésének rendje

A személyes teljesitménycélok meghatarozasara az értékelendé munkatars tesz javaslatot az
értékelésében kozremiikodoként kijelolt vezetdk ajanlasanak figyelembevételével.
Az értékelendé munkatars eldzetesen kikérheti igazgatdjanak javaslatat is.
A személyes teljesitménycélokat a Kréta TER feliiletére sziikséges feltolteni minden év jinius 30 és
szeptember 30 kozotti idészakban, vezetdi megbizassal rendelkez6 értékelendd személy esetén janius
30-tol augusztus 31-ig. A teljesitménycélokat konkrétan kell megfogalmazni maximum 300 karakter
terjedelemben oly mddon, hogy a teljesitmény elérése azonosithatd, konkrét mutatokkal értékelhetd
legyen. A célok mellé sziikséges rogziteni a teljesités tervezett idopontjat.
A személyes teljesitménycélokat az igazgatdé hagyja jova. Amennyiben a teljesitménycél nem
kapcsolodik az intézmény szakmai célkitizéseihez, nem egyértelmii, vagy nem elég konkrét, az
igazgaté javasolja azok modositasat.
A személyes teljesitménycélok meghatarozasahoz az alabbi dokumentumok az iranyadok:

- Pedagogiai program Kiemelt céljai

- Vezet6i palyazati program kiemelt feladatai

- El6z6 tanév értékelésébdl kovetkezo fejlesztési célok

- Megvalositas folyamataban 1évo, vagy tervezett intézkedési tervek

- Intézményi tanfeliigyelet megallapitasai

- El6z6 tanév kompetenciaméréseinek csoport/tanul6 szintii eredményei

- El6z6 tanév lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok csoport/tanulé szintii adatai

- El6z6 tanév vezetdi ora/foglalkozaslatogatasanak jegyzokonyve

- Intézményi munkatervi célok, kiemelt feladatok

- Munkakozosségi szakmai tervek

- Szaktanacsadoéi latogatas tapasztalatai, javaslatai

- Mindsitési eredmények, onértékelés eredményei

A teljesitménycélok magukban foglalhatnak az alapfeladatként elvégzett tevékenységekkel
kapcsolatos, egyértelmii mindségi vagy egyéb mutatohoz kapcsolodo elemeket is.

A személyes teljesitménycélok modositasara a munkakori feladatok jelentds mértékili valtozasat
kovetd 30 napon beliil legkésdbb a naptari év februarjanak utols6 munkanapjaig van lehetdség.

Ha a koznevelési jogviszony év kozben jon létre, a teljesitménycélokat a jogviszony kezdetétdl
szamitott 60 napon beliil kell meghatarozni.

Az igazgatd/foigazgatd személyre szabott teljesitménycéljait a fenntartd hagyja jova, és értékeli azok
teljesitését.

A személyre szabott éves teljesitménycélok értékelése

- A teljesitménycél teljes meértékben (100%) teljesiil/megvaldsul, ha a teljesiilésre vonatkozd
valamennyi informacio és dokumentum egyértelmiien alatdmasztja a cél elérését szolgald
tevékenységek maradéktalan megvaldsitasat (8 pont).

- A teljesitménycél inkdbb/tobbnyire (75% folott) teljesiil, ha a teljesiilésre vonatkozd
informaciok és dokumentumok alapjan nem teljeskoriien, de meghatarozoan kimutathato a cél
elérése (6/7 pont).

- A teljesitménycél részben teljesiil (50% - 60%) ha a teljesiilésre vonatkozd informaciok és
dokumentumok alapjan a cél elérését szolgalo tevékenységek esetlegesen és nem teljeskortien
valosultak meg €4/5 pont).

- Ateljesitménycél inkdabb nem teljesiil (50% alatt), ha a teljesiilésre vonatkoz6 informaciok és
dokumentumok alapjan a cél elérését szolgald tevékenységek esetlegesen és kismértékben
valosultak meg (3/2/1 pont).

- A teljesitménycél nem teljesiil abban az esetben, ha a teljesiilésre vonatkozo informaciok és
dokumentumok alapjan a cél elérését szolgalo tevékenységek egyaltalan nem valosultak meg
(0 pont).
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5.

A munkavégzés meghatirozott mennyiségi és minoségi szempontokra egyarant kiterjedo

értékelése

A 18/2024.(IV.4.) BM rendelet 4.§. (4) alapjan az Oktatasi Hivatal altal kozzétett, a koznevelési
intézményekre vonatkozé TER-dokumentumok tartalmazzak az értékelés szempontjait, az egyes
szempontok részteriileteit, az egyes részteriiletekre adhaté pontszamokat, a munkavégzés
mennyiségi és mindségi mutatéit alatamaszto figyelembe veend6é dokumentumokat és
tevékenységeket.

A munkavégzés meghatarozott szempontjai alapjan tortén6 értékeléshez az értékelenddé személyek
portféliot készithetnek, amelyben szempontonként és részteriiletenként gyiijthetik a munkavégzésiik
mindségét €s mennyiségét alatimasztd dokumentumokat. A portfolio tartalmat majus 31-ig atadjak
az értékelésben kozremiikodd vezetdk részére.

A portfolio dokumentumai lehetnek:

ora/foglalkozéstervek

megvalositott projektek tervei, eredményei

egyéni fejlesztési tervek

kidolgozott szakmai — modszertani segédanyagok
intézményi megbizatasok teljesitésének adott tanévi eredményei
feljegyzés mentori programrol

tanusitvany tovabbképzésen valo részvételrol

feljegyzés hospitalasrol

tanulmanyozott/elolvasott szakirodalomjegyzék

feljegyzés meglatogatott bazisintézményi jogyakorlat latogatasrol,
publikacid

palyazati anyagok

tovabbképzés feljegyzései, tudasmegosztas forgatokonyve
rendezvények, programok forgatokonyvei
versenyeredmények

mérési eredmények

egyedi visszajelzések

elégedettségmérés adatok megtartott szakmai programokrol
dijak, elismerések

mesterpedagogusi, kutatotanari programok eredményei
sziil6i elégedettségmérés adatai

tanuloi elégedettségmérés adatai.

Az értékelésben kozremiikddd vezetdk a portfolid tartalmanak értékelése mellett az alabbi tovabbi
kiemelt szempontok mentén értékelik munkatarsaikat:

Az adott tanévi kompetenciamérési eredmények megel6z6 mérés eredményeihez viszonyitott
mutatoi,
Félévi, év végi tantargyi statisztikdk, lemorzsolodassal veszélyeztetett jelzOrendszeri,
tovabbtanulasi mutatok tendenciai,
Tanora/foglalkozaslatogatasok tapasztalatai a korszer(, innovativ pedagogiai modszerek,
eszk6zok, differencialt munkaformak, tanulasszervezési eljarasok alkalmazasarol,
Tanmenetek, foglalkozasi tervek, témavazlatok, oratervek, egyéni fejlesztési tervek szakmai
mindsége,
SZMSZ és Hazirend szabalyainak, a munkakdri leirasaban foglaltak betartasa,
A taniigyi dokumentumok feladatkorhéz kapcsolodo szakszerti, pontos, hataridére torténd
vezetése,
Az e-napléban a tantargyhoz, foglalkozasokhoz kapcsolédoan naprakészen vezetett
elérehaladas, a tanulok késésének, hidnyzasanak rogzitése,
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- Szobbeli, irasbeli és egyéb a tanuld altal készitett produktumok folyamatos, az intézményi
belsd szabalyzokban meghatirozott iddtartamon beliili értékelése, megfeleld szamu
érdemjegy, értékelés, a szoveges értékelés eldirt modon vezetése,

- Konstruktiv, részvétel a nevelbtestiileti értekezleteken, aktiv kozremiikodés a szakmai
munkakozossége éves programjainak tervezésében, szervezésében, megvaldsitasaban,
értékelésében. Szakszeriiség és objektivitas az informaciok atadasaban és fogadasaban.

- Kezdeményez6 egyiittmiikodés a pedagogustarsakkal, szakmai partnerekkel,

- A sziil6éi értekezletek, fogadd ordk hidnytalan megtartdsa. A sziilok/torvényes képviseldk
igény szerinti szakszerti, kozértheté és objektiv tajékoztatasa, folyamatos egyiittmiikodésre
valo6 torekvés,

- Sziil6i és tanuldi kérddivek mutatoi.

6. Az értékelés eredménye

A személyre szabott szakmai kovetelmények teljesitésének értékelése (3x8 pont, dsszesen legfeljebb
24 pont), és a munkavégzés meghatarozott mennyiségi és minéségi Szempontokra egyarant kiterjedo
értékelése (6sszesen legfeljebb 76 pont) alapjan meghatarozasra keriilé teljesitményszintek:

- kiemelkedo teljesitményszint 80% vagy afeletti,

- atlagos teljesitményszint 50% vagy afeletti és 80% alatti,

- fejlesztendd teljesitményszint 50% alatti.

A fejlesztendd teljesitményt nydjtd értékelt személy esetében az értékeld vezeté rogziti a
teljesitményértékelési elektronikus rendszerben a fejlesztendd teriilet megnevezését, valamint az
értékelt személlyel kozosen meghatarozott fejlesztési eszkozt.

A véglegesitett pontszamot és a teljesitményszintet az értékelt személlyel vald személyes beszélgetést
kovetden rogziteni kell a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben.

A véglegesitett értékelést az  értékelt személynek elektronikus  dokumentumként, a
teljesitményértékelési elektronikus rendszerben kell kézbesiteni.

Az értékeld vezetd a teljesitményértékelést kovetden a teljesitményszintek szerint besorolja az
értekelendd személyeket, €s dont az illetmény-eltéritési javaslatrol.

A teljesitményértékelés eredményeként a munkaltatd els¢ alkalommal 2025. szeptember 1-ével
allapithat meg a Paétv. 98.§ (3) bekezdésben meghatarozottak szerint modositott illetményt.

7. A sziil6i és tanuloi elégedettségmérés lehetosége a teljesitményértékelésben

Az értékeld vezetd a teljesitményértékelés keretében kikérheti az értékelendd személy tekintetében a
szlilok, tanulok véleményét is, és a teljesitményértékelés soran — a személyre szabott éves
teljesitménycélok és értékelési szempontok meghatarozasanak, teljesiilésitk nyomon kovetésének és
mérésének részletes modszertanaban és szakmai szabalyaiban meghatarozottak szerint — a sziildi,
tanuldi véleményeket is figyelembe veszi.

8. A teljesitményértékelés adatainak kezelése

Kezelt adatok kore:
- az értekelt személyek teljesitményértékelése soran megallapitott pontszdmok,
- teljesitményszint,
- sziildi vélemények
- tanuloi vélemények,
- aszemélyes értékeld megbeszélésen elhangzottak.
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Adatkezelok

értékelo vezeto,
az értékelésben kozremiikodok,
a fenntarto.

Az adatokhoz valo hozzaférés

A fenntart6 betekintési jogosultsaggal rendelkezik minden értékelt személyre vonatkozoan.
Az értékeld vezetd az értékeléssel kapcsolatos valamennyi értékelési jogkort gyakorolhatja az
intézmény minden alkalmazottjara vonatkozéan, hozzafér minden értékelt személy adataihoz.
Az értékelésben kozremikodd vezetd a szakteriiletéhez (munkakozosség) tartozod
pedagogusok értékelési adatainoz kap hozzaférést

Az értékelt pedagogus csak a sajat adatait latja.

Minden résztvevére vonatkozik, hogy 3. félnek nem adhat ki az értékeléssel kapcsolatos adatot.

9.

Az értékelé megbeszélés résztvevéi, formai, tartalmi kovetelményei és dokumentalasa

A teljesitményértékelés személyes megbeszéléssel zarul.

Az értékel6 megbeszélésen részt vesz:

- az értékeld vezeto,
- az értékelendd személy,
- az értékeld vezeto altal felkért kozremiikodo, valamint

- haaz értékeld vezeté nem kérte fel kozremitkodéként, akkor az értékelendd személy kérésére
annak a munkakozosségnek a vezetdje, amelyben az értékelendd személy részt vesz.

Egyedi, tanévre szO0l6 intézményi teljesitménycél
meghatdrozasa, rogzitése a Kréta TER feliiletén

tanév  kezdés
augusztus 25-ig

elott, legkésébb

A teljesitményértékelési rendszer
eljarasrendjének megalkotasa/feliilvizsgalata

intézményi

a tanév els6 napjaig

Az értékelésben kozremitkodok megbizasa

a tanév elso napjaig

Kozremukodo vezeto értékelési uitemtervének elkészitése

szeptember 30-ig

Egyéni, tanévre sz0lo6 személyes teljesitménycélok
meghatarozasa, rogzitése a Kréta TER feliiletén

megel6z0 tanév  junius  30-t6l

szeptember 30-ig

Egyéni, tanévre sz0lo személyes teljesitménycélok
meghatdrozasa, rogzitése a Kréta TER feliiletén vezetdi
megbizassal rendelkezdknek

augusztus 31-ig

A személyes teljesitménycélok tevékenységeinek végzése,
az alatamaszto dokumentumok gytijtése

folyamatosan a tanév soran majus
15-ig

A munkavégzés meghatarozott szempontjai alapjan torténd
értékeléshez  szempontonként ¢és  részteriiletenként a
munkavégzés mindségét ¢s mennyiségét alatdmaszto
dokumentumok gytijtése (portfolio)

folyamatosan a tanév soran majus
15-ig
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Dokumentumellendrzések, tandra/foglalkozas,
programlatogatasok, adatgytijtések, elemzések

folyamatosan a tanév soran majus
15-ig

Sziilok és tanuldk kérddivezése - elégedettségmérés

aprilis 1-méjus 15.

Az értékeléshez rendelkezésre 4116 dokumentumok, adatok
atadasa a kozremiikodo vezetOknek

folyamatosan a tanév
legkésébb majus 15-ig

soran,

Az értékelésben kozremiikodok eldzetes értékelése, javaslat
készitése az igazgatd/féigazgatd szamara

majus 15-majus 30.

Az igazgato/féigazgatd eldzetes értékelése, az értékelendd
munkatars tdjékoztatasa az eldzetes értékelés eredményérol

junius 1-janius 10.

Az értékelendé munkatars onértékelése (opcionalis)

junius 15.

Személyes értékel6 megbeszélések

junius 15-jinius 30.

Ertékelés lezardsa, a véglegesitett értékelés rogzitése
teljesitményértékelési elektronikus rendszerben

junius 30.
(6vodaban augusztus 15.)

A TER rendszer miikodtetésének értékelése (az év végi
beszamoldban szerepelnie sziikséges)

julius 31.

Az értékelé megbeszélés formai, tartalmi kovetelményei:

10.

- Az értekelés idopontjardl az igazgatd/féigazgatd eldzetesen tdjékoztatja a munkatarsakat.
- Az értékeld vezetd a 4. és 5. pontban részletezett szempontok alapjan értékeli a pedagogus

teljesitményét.

- Az értékelt pedagogus/vezetd a megadott szempontok alapjan torténd értékelését kiegészitheti

sajat onértekelésével.

- Az ¢értékeld vezetd a teljesitményértékelés
kozrem(ikodoéi  javaslatot is  mérlegelve,
teljesitményszintjét.

lefolytatasat kovetden,
megallapitja

az oOnértékelést,

az értekelendd  személy

Ha az értékelendd személy a teljesitményértékelésével kapcsolatban észrevételt tesz, az
észrevételeit a teljesitményértékelésnek tartalmaznia kell.

A véglegesitett pontszamot és a teljesitményszintet az értékelt személlyel valo kozlését
kovetden rogziteni kKell a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben.

Az értékelést zard megbeszélésrdl jegyzOkonyv vagy feljegyzés késziilhet.

A teljesitményértékelés folyamata és idoterve

A TER értékel6 lap elkészitése a neveldtestiilettel egyeztetett és kialakitott szempontrendszer
alapjan torténik a megadott minta felhasznalasaval (10.sz. melléklet):
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/ped TER/Pedagogus TER Altalanos iskola.pdf
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Mérések

A tanév soran az orszagos mérést az alabbi évfolyamokon és mérési teriileteken kell lebonyolitani:
a) 4. évfolyamon szovegértés és matematika egy mérési napon;
b) 5. évfolyamon szovegértés, matematika, digitalis kultra €s torténelem két mérési napon;
) 6-11. évfolyamon szovegértés, matematika, digitalis kultara, térténelem, természettudomany,
idegen nyelv, célnyelv harom mérési napon.

Az idegen nyelvi mérést az angol vagy német nyelvet elsé idegen nyelvként tanulok korében, a
célnyelvi mérést angol és német nyelvbol kell lebonyolitani.

A mérésekre 2025. marcius 24. és 2025. majus 30. kozott keriil sor.
- DIFER 2024. oktober 22-ig bekiildeni az OH-nak, mérés 2024. december 6-ig.
- Palyavalasztasi kompetencia mérése 2024. szeptember 17. és 2024.oktober 9. kozott

- NETFIT mérés 2025. januar 9. és 2025. majus 9. kozott
- NETFIT feltoltése 2025. junius 20-ig

Tervezett prevencios programok az év soran

» renddrség altal tartott tdjékoztatés, eldadasok a tanuloknak, sziildknek

» iskolapszichologus és szocialis segitd tart foglalkozasokat azokban az osztilyokban, ahol
probléma van

» iskolapszichologus sziildi értekezleteken

* pedagbdgus tovabbképzések

* eldadas sziiloknek, pedagodgusoknak (a tervek szerint dietetikus eldéado tartja)

Iskolai énekkar

Intézménylinkben magyar nyelven és angol nyelven is tartanak énekkari foglalkozast ének-zene
szakos és angol nyelven tanitd pedagogusaink. A magyar nyelvii énekkar hetente 2 oraban, keddi
napokon, az angol nyelvii énekkar pedig csiitortokon délutan a 7. ordban tartja szolamprobait.
Mindkét énekkar tagja lehet az intézmény érdeklddd, zenei képzést magasabb szinten vallald
tanuldja.
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Mellékletek

szamu melléklet
szamu melléklet
szamu melléklet
szamu melléklet
szamu melléklet
szamu melléklet
szamu melléklet
szamu melléklet

© o N R WDNRE

szamu melléklet

10. szamu melléklet

11. szamu melléklet

12. szamu melléklet
13. szamu melléklet

A human munkak6zosség munkaterve

Az als6 tagozat éves munkaterve

Az idegen nyelvi munkakdzosség munkaterve

A testnevelés munkak6zosség €ves munkaterve

Az ISK programja

Természettudomanyos munkakozosség munkaterve

A Didkonkorményzat munkaterve

A konyvtar munkaterve

Jegyz8kdnyvek a munkakdzosségi értekezletekrdl, DOK
megbeszélésrol, jelenléti ivek

TER értékelé lap, A teljesitményértékelés zard megbeszélésének
jegyzdkonyve

Megbizds a pedagogusok teljesitményértékelésének kozremitkodod
vezetodi feladataira a 2024/2025-6s tanévben

Legitimizécios zaradék

Nyilatkozat az intézményi munkatervvel kapcsolatban
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1. szamu melléklet
A human munkakozosség munkaterve

2024-2025. tanév

Budapest, 2024. szeptember 9. Nagy Boglarka
Humén munkako6zosség vezetd

A human munkakozosség tagjai:

Arany Il1dik6 magyar irodalom €s nyelvtan, torténelem
Hornyak Adél Anna magyar irodalom és nyelvtan

Jenei Laszl6 Lajosné konyvtaros

Korméany Agnes vizualis kultara

Mincsics Csilla etika

Nagy Boglarka torténelem, munkak6zdsség vezetd
Szathmari Gabriella ének-zene

Szikora Mariann torténelem, etika, honismeret

Varga Monika Judit allampolgéari ismeretek

A human munkakozosség éves célkitiizései

- A kompetenciamérések eredményeinek megtartasa

- Tanuléi kompetencidk folyamatos fejlesztése

- A szovegértés- és szovegalkotasi feladatok végzése

- Hospitalasok — lehetdség szerint

- Iskolai és keriileti versenyeken valo részvétel

- Olvasova nevelés erdsitése — konyvtarhasznalat, latogatds az Orszagos Széchényi
Konyvtarban

- Az dnkifejezés, kreativitas fejlesztése

- Az érzelmi, erkolesi miiveltség erdsitése

- Tapasztalatok rendszeres megbeszélése

- A gyengén teljesitd tanulok haladdsanak folyamatos kovetése, a lemorzsolodas csokkentése

- A tehetséges tanulok gondozasa
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Id6pont
2024.08.26.

08.27.
09.02.
09.00.
09.16.
09.17.
09.20.
09.30.
10.01.
10.04.

10.8-9

10.10.
10.21.
11.18-25.
12.09.

2025. 01. 14.
01.20-21.
01.27.
02.11.
02.25.

03.14.

03. 18.

03.24-28.

04.11.

04.15.

05.05-009.
06.

Téma
Munkakd6zosségi alakulo értekezlet

Tanévnyit6 értekezlet

LOGO tervezd akcid

Munkakozdsségi munkatervek leadasa

Tanmenetek leadasa

Szakmai tovabbképzés, TER kozos rogzitése

Tanmenetek ellendrzése

A magyar népmese napja (also tagozatban)

A zene vilagnapja

Megemlékezés az aradi vértanukrol

(radidés megemlékezés, kidllitas)

Felfedezd Ifjusag sorozat az Erzsébetligeti Szinhazban
(5-8.évfolyam)

Opera Kaland: Coppélia eléadas az Operahazban

Oktober 23-1 megemlékezés (6-8.évfolyam)

Fogadoorak

Lemhényi-Nap

Iskolavaro

Osztéalyozo értekezlet

Félévi értékeld neveldtestiileti értekezlet

Iskolavaro

Megemlékezés a kommunizmus aldozatairdl

(radios megemlékezés)

Unnepi megemlékezés

Iskolavaro
Fogadoorak
A koltészet napja

Megemlékezés a Holocaust aldozatairol

(radiés megemlékezés)

Behivasos fogadoorak

Latogatas az Orszagos Széchényi Konyvtarban

Felel6s
Nagy Boglarka

Munkako6zosségi tagok
Kormany Agnes

Nagy Boglarka
Munkako6zosségi tagok
Munkako6zosségi tagok
Nagy Boglarka

Jenei Laszl6 Lajosné

Szathmari Gabriella

Nagy Boglarka, 7.a osztaly

Szathmari Gabriella

Szathmari Gabriella
Szikora Marianna
Munkakdzosségi tagok
Munkak6z6sségi tagok
Munkak6z6sségi tagok
Munkakdzosségi tagok
Munkakdzosségi tagok
Munkak6z6sségi tagok
Hornyak Adél Anna

Arany Ildik6, Draskéczy Edina

(3.a és 7.a osztaly)
Munkak6zosségi tagok
Munkakdzosségi tagok
Bak Gabor,

Horvath Gabriella

Szikora Marianna,
Jenei Laszl6 Lajosné
Munkakdzosségi tagok

Jenei Laszl6 Lajosné
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(5. évfolyam)

06. Latogatas a Parlamentben (8. évfolyam) Szikora Marianna
06.04. Nemzeti Osszefogas Napja Mincsics Csilla

(radios musor, fali 01jsag) Nagy Boglarka
06. 20. Ballagas (ének-zenei 1ész) Szathmari Gabriella
06.20. Ballagas (miisor) Hornyak Adél Anna
06.23-24. Osztalyozo értekezlet Munkakdzosségi tagok
06.26. Tanévzaro iinnepély Arany Ildiké
07.01. Tanévzaro értekezlet Munkako6z6sségi tagok

Lehetdségeinkhez képest szeretnénk részt venni az Opera Kaland eldadésain. A honismereti

levelezdversenyre is neveziink minden évben tanuldkat.
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2. szamu melléklet

Az also tagozat éves munkaterve

2024 - 2025. tanév

A tanév mottdja:

,,A jo nevelo orok tanulo, s azonnal folismeri, ha ndalandl kiilonb tanitvanyra talal.”
(Pilinszky Janos )
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A munkakozosségiink tagjai

Osztalyfénokok Osztalyfénoki munkat segit6 pedagdgusok
1.a | Bogndar Melinda [llés Zsuzsanna
1.b | Szekér Erika dr. Visegradi Ferencné
2.a | Schmikl Anita Toéthné Bacsa Maria
2.b | Bak Gabor Horvath Gabriella
3.a | Draskéczy Edina Price Henriett
3.b | Szabolcsi lldiké Anna Eckerné Gal Katalin
4.a | Graniczné Juhasz Emese Mincsics Csilla
4.b | Pogacsas Erika Vincze Szilvia
Szathmari Gabriella
Medve Istvanné-fejlesztépedagdgus
Jenei Laszloné konyvtaros
Becker Diana

Munkakozosségi megbeszélések

Az als6 tagozat a munkakozosségi megbeszéléseit az aktualitdsoknak megfelelden tartja.

Fo nevelési és oktatasi célkitiizések

Nevelési cékitiizések

Nyugodt, kiegyensulyozott, kovetkezetes, gyermekkozponti — légkdrben  torténd
személyiségfejlesztés.

Az 6vodabdl, illetve, mas iskolabol érkezd gyermekek beilleszkedésének segitése.

A kozosségi ¢elet fejlesztése az osztalyokban és az iskolai kozosségen beliil.

Az egymas irdni tiszteletre, empatiara, segitségnyujtasra valo érzékenység fejlesztése.

A tanulokkal val6 egyéni banasmod €s személyes torddés 1) formainak alkalmazasa.

A hazirend megismertetése, elfogadtatisa, megfeleld szokasrend kialakitasa, a kulturalt
viselkedés elemi szabalyainak betartéasa.

A tanorai és a tandran kiviili fegyelem megkovetelése.

A kornyezettudatos magatartas fejlesztése tanorakon, kirandulasokon.

Hagyomanyaink apolasa az tinnepeinken, rendezvényeinken valo aktiv részvétellel.

Esztétikus oktatdsi kornyezet megteremtése (termek és folyosok dekoralasa, évszakoknak,
tinnepkoroknek megfeleléen)

Kompetenciafejlesztés minden tertileten.

Az egészséges ¢letmodra nevelés, prevencid fontossdganak tudatositasa.
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Oktatasi célkitiizések

Az l.a - 4.a osztalyokban két tanitasi nyelvli oktatas folytatasa heti 4 illetve 5 o6raban és a

rajz,technika, ének tantargyak keretében.

Az 1.b — 4.b osztalyokban a képességfejleszt6 sakk oktatasanak folytatasa.
Biztos, szilard alapismeretek nyujtasa, az altalanos muveltség megalapozasa.
A kisérleti bemeneti €s kimeneti mérés megszervezeése és lebonyolitasa.
Kulcsfontossagn eredményeink figyelemmel kisérése (iskola, OKEV mérés eredményei,
tanulmanyi versenyeken elért eredményeink, testnevelési allapotfelmérések eredményei)
Az elmult évi mérés alapjan meghatarozott feladataink folytatasa.

Kooperativ technikak alkalmazasa.

A kulcskompetencidk megalapozasa valamennyi tantargy keretében, az egyéni képessége

fejlesztése.

Atmenet megkonnyitése (6voda-iskola, also-felsd)
A kompetencia alapt oktatas folytatasa, digitalis oktatés kiszélesitése.

Differencialt foglalkoztatas.(1-3 f6)

Tehetségek felismerése, a tantargyi programok kdvetelményeit magasan thlteljesitd didkok
részére tehetség gondozd oOrak biztositdsa. Felkészitésiik a tanév sordn adodo tanulmanyi

versenyekre.

A tanulasi nehézségekkel, esetleg lemorzsolodéds jegyeit mutatd tanuldk sikerélményhez

juttatdsa, fejlesztési terv készitése.

Az SNI-s (sajatos nevelési igényl ) tanuldk,valamint a BTM-es (beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdd) gyerekek fejlesztésének biztositasa.

1V. Az eloz6 tanév munkajabol és a £o6 célkitiizésekbol adodo feladatok

Feladatok

Felel6s6k

Az elsG osztalyban a DIFER mérés elvégzése.

Medve Istvanné

Az elsé osztalyosok beszoktatdsa.

Az els6 osztalyban tanitok.

Legyél te is z0ld lemhényis! program

Draskdczy Edina, dr. Visegradi Ferencné
Komar Zsolt, Graniczné Juhdsz Emese, Pogacsas
Erika

A leendd két tanitasi nyelvi osztalyok jatékos
képességmérésének elGkészitése.

Medve Istvanné, tanitok

Sulivaré foglalkozasok-az érdekl6d6 dvodasok
fogadasa.

Graniczné Juhasz Emese, tantestiilet

A tanuldk képességeinek, fejlettségi szintjének
felmérése.

Medve Istvanné, tanitok

Fejlesztési tervek készitése, fejlesztendd
terliletek meghatarozasa.

Medve Istvanné, tanitok

Tehetséggondozo versenyek beinditasa.

Hazi versenyek, kerileti versenyek el6készitése.

Graniczné Juhasz Emese, tanitok

Iskolan kivli (pl. levelezd) versenyekre vald
felkésziilés.

tanitok

Rendszeres testmozgds, mindennapos
testnevelés.

tanitok, testnevelGk
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V.

FelsGs tanarok déralatogatasa (4. osztalyban
taniték), a 4. évfolyamon folyd munkardl valé
tdjékozddas.

Pogacsas Erika, Graniczné Juhdsz Emese

IKT eszk6z6k hasznalata a tanitas-tanulas
folyamataban.

tanitok

Hagyomdnyok apolasa (Lemhényi-nap, anyak
napja stb.)

alsés munkakozosség

A nyilt napok keretében beliil, bemutaté 6rak
tartdsa.

Pogacsas Erika, Bognar Melinda, Price Henriett,
Graniczné Juhdasz Emese

A parhuzamos osztdlyban tanitok munkajanak
0sszehangolasa.

tanitok

Az aktualis programokhoz dekoracidk készitése.
A rajzpalyazatok figyelemmel kisérése.

dr.Visegradi Ferencné, Price Henriett, Szathmari
Gabriella

Osztéalyok szinhdazlatogatasa, iskolan kiviili
programok megszervezése.

tanitok

Kapcsolataink

Nagy figyelmet forditunk a sziilokkel val6 jo kapcsolat kialakitasara, és a meglévo
kapcsolatok erdsitésére.(fogadoorak, sziiléi értekezletek, nyilt napok, tinnepélyek stb.)
Egylittmiikodiink a fels6s human, matematika, testnevelés munkakdzosségekkel.(versenyek,

oralatogatasok, fellépések stb.)

Folytatjuk a PIP programot, a GRAPH-ART kiaddval.
Szinhaz, opera és mas kulturalis intézmények latogatéasait szervezziik meg didkjainknak.
Szeretnék folytatni egyiittmiikddésiinket a Lazar Ervin program szervezéseivel is.
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VI. Feladataink havi lebontasban

Szeptember

Felel6s6k

Tanévnyité (innepély (szeptember 2.)

Graniczné Juhasz Emese, Szabolcsi lldikd Anna

SzlGi értekezletek az 1. évfolyamon

Bognar Melinda, Szekér Erika

SzUlGi értekezlet a 2.3.4. évfolyamon

A 2.3.4. évfolyam osztalyfénokei

A tanév elinditasa

tanitok

Sakkolimpia (szeptember 13.)

Szabolcsi lldiké Anna, Bak Gabor

Tanmenetek egyezetése, atdolgozasa,
bemutatasa,(hatarid6: szeptember 16.) tan
Szathmari Gabriella: ének-zene menetek
ellen6rzése, e-napld beinditdsa.

tanitok

Vilagsakkfesztival (szeptember 18.)

Szabolcsi lldiké Anna, Bak Gabor

Bolyai csapatversenyre nevezés, felkészitése
megkezdése

Bak Gabor, Szabolcsi lldiké Anna, Draskdczy Edina,
Pogacsas Erika, Graniczné Juhdsz Emese

Tanmenetek ellenérzése. (hatarid6: szeptember
20.)

Téthné Bacsa Maria, Graniczné Juhasz Emese

Levelez8s versenyekre vald jelentkezés.

tanitok

,» Udvari bolondozas” (szeptember 27.)

Komar Zsolt, tantestilet

Legyél te is zold lemhényis!

Tantermek diszitése/verseny, egészséges
életmadddal kapcsolatos programok.
(hatarid6: szeptember 30.)

Draskdczy Edina, tantestilet

A magyar népmese napja alkalmabdl
»,mesehét” projekt szervezése.(szeptember 23-
27-ig)

Szekér Erika, Szekér Erika, dr. Visegradi Ferencné

Egységes bemeneti mérés az 6sszes
évfolyamon.

tanitok, vezetdség

DIFER mérés az 1. évfolyamon,szikség szerint a
2.évfolyamon.

Medve Istvanné

PIP program kapcsolattartojaval vald
egyeztetés, megbeszélés.

Szabolcsi lldikd, Seregi Géza

Folyosdi dekoracié elkészitése.

taniték
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Oktdber

Felel6s6k

A zene vilagnapja (oktdber 1.)

Szathmari Gabriella, Horvath Gabriella

Bolyai anyanyelvi csapatversenyre
nevezés.(hatarid6: oktdber 1.)

Grdaniczné Juhdsz Emese, Pogdcsas Erika

Az 4llatok vildgnapja (oktdber 4.) Osszekdtve a

legyél te is zOld lemhényis programmal. (allatos

jelmezek)

Vincze Szilvia, Draskdczy Edina, Scmikl Anita

Zrinyi llona matematika verseny nevezése
(hataridd: oktéber 8.)

Nagy Kldra, Graniczné Juhdsz Emese, Pogacsas Erika

Legyél te is zold lemhényis!

Zold faliujsag készitése az auldban.
Utcai futdverseny szervezése.
Alma, korte napja.

Draskdczy Edina, Vincze Szilvia, Eckerné Gal Katalin

Bolyai matematika verseny lebonyolitdsa
(oktéber 18.)

Bak Gabor, Pogdcsas Erika, Graniczné Juhdsz Emese

Betekintés az els6 osztalyosok beszoktatdsaba.

Tothné Bacsa Maria, Graniczné Juhasz Emese

Nemzeti Ginneplink, 1956.0ktdber 23.-
megemlékezés. (oktdber 22.)

Szabolcsi lldiké Anna

Bolyai természettudomanyi csapatversenyre
nevezés (hataridd: oktdber 22.)

Bak Gabor, Pogacsas Erika, Graniczné Juhasz Emese

DIFER mérés az 1. osztalyban
(oktober 31-ig)

Medve Istvanné

Felmérések eredményei-
feladatmeghatarozasok.

tanitok

November

Felel6s6k

Bolyai anyanyelvi verseny lebonyolitasa
(november 8.)

Bak Gabor, Pogacsas Erika, Graniczné Juhdsz Emese

Iskolavaré (november 12.)

Iskolavezetés

Oralatogatasok (november 11-november 15.)

Téthné Bacsa Maria, Graniczné Juhasz Emese

Fogadoorak (november 18-25-ig)

tanitok

Zrinyi llona matematika verseny lebonyolitasa
(november 25.)

Nagy Kldra, Graniczné Juhdsz Emese, Pogacsas Erika

Folyosoéi dekoracio készitése. ( A hdnap
folyaman.)

tanitdk

Legyél te is zold lemhényis!
Karacsonyfadiszek, tantermi dekoracié
készitése Ujrahasznositott anyagbdl. Kidllitas
szervezése.( november 29.)

Draskoczy Edina, tanitok

Adventi nap (november 30.)

Nagy Kldra, tantestilet
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December

Felel6sok

Mikulds Ginnepség megszervezése,
lebonyolitasa osztalykeretben.(december 6.)

taniték, DOK

Projektnap (december 7.)

tantestilet

Lemhényi nap (december 9.)

tantestilet

Iskolavarod (december 10.)

iskolavezetés

K6z6s mozi (december 14.)

tantestilet

Az osztalyok karacsonyi miisora (december 16- | tanitdok
20-ig).

Az osztalyok karacsonya (december 20.) tanitdk
Félévi mérési anyag attekintése, megbeszélése. | tanitdk

Legyél te is zold lemhényis!
Madaretet6 készitésének meghirdetése

Draskdczy Edina, tanitok

Januar

Felel6sok

Bolyai természettudomanyi csapatverseny
lebonyolitasa. (januar 10.)

Majzik Laszl6, Graniczné Juhasz Emese, Vigh Marta,
Pogacsas Erika

Iskolavard foglalkozas (janudr 14.)

Medve Istvanné,Graniczné Juhasz Emese,tantestilet

Felmérések eredményei-
feladatmeghatarozasok.

tanitok

Osztalyozd értekezlet (januar 20-21.)
( Az elsG félév vége: januar 17.)

tantestilet

Félévi bizonyitvanyok kiaddsa: 1. és 2,
osztalyosok félévi szoveges értékelése,3. és 4.
évfolyam szamjeggyel torténd értékelése.

tanitok

Oralatogatasok.(januar 22-januér 31.)

Téthné Bacsa Maria, Graniczné Juhasz Emese

| .nevelés nélkili munkanap: félévi
nevelGtestiileti értekezlet. (januar 27.)

tantestulet

Februar

Felel6sok

SzUlGi értekezlet (februar 3-7-ig)

osztalyfénokok

Alapitvanyi est (februar 7.)

Komar Zsolt, tantestulet

Iskolavaré foglalkozas.(februaril.)

Medve Istvanné, Graniczné Juhasz Emese, tantestilet

A félévi eredmények tilkrében a tanuldk
korrepetdlasa, felzarkdztatdsa.

Medve Istvanné, tanitok
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Farsang (februar 19,)

Komar Zsolt, tanitok

Oralatogatasok.(februar 24-februar 28.)

Graniczné Juhasz Emese

Legyél te is zold lemhényis!
Sulizsdk program

Draskdczy Edina, tanitdk

Marcius

Felel6sok

Nyilt napok a leend§ elsGosztalyosok
szlleinek.(marcius 5.)

Graniczné Juhasz Emese, Pogdacsas Erika, Price Henriett,
Bognar Melinda

Il. nevelés nélkiili munkanap: nevelGtestileti
tovabbképzés (marcius 10.)

1848.marcius 15. nemzeti Ginneplinkrdl
megemlékezés.

Draskéczy Edina

Iskolavard foglalkozas (mdrcius 18.)

Medve Istvanné,Graniczné Juhasz Emese, tantestilet

Oralatogatasok.(marcius 24-marcius 28.)

Toéthné Bacsa Maria, Graniczné Juhasz Emese

Legyél te is zold lemhényis!
A viz vildgnapja.(marcius 21.)

Draskdczy Edina, tanitok

OKEV mérés kezdete (mdrcius 24.)

a negyedik osztalyban tanitok, vezetfség

Aprilis

Felel6sok

Az els6 osztdlyosok beiratkozdsa
(marcius 10-11.)

vezet@ség, iskolatitkarok

Oralatogatdsok (aprilis 7-11-ig)

Graniczné Juhasz Emese

lll. nevelés nélkili munkanap: Palyaorientacids
nap (aprilis 16.)

Vigh Marta, Vincze Szilvia, Bognar Melinda,Schmikl Anita

A koltészet napja (dprilis 11.)

Bak Gabor, Horvath Gabriella

TeSzedd,

Legyél te is zold lemhényis! projekt.
Aszfaltrajzverseny ebben a témaban.
Utcai futdverseny (Vivicitta)

Draskdczy Edina, Komar Zsolt, tanitok

Beiskolazas

iskolavezet6ség, tanitok

Majus Felel6s6k
Anyak napi innepségek (majus 5-9-ig) tanitok
Behivasos fogadddrak (majus 5-9-ig) tanitok

Legyél te is zold lemhényis! Ismerkedés a
keriletiinkkel.

Draskoczy Edina, Graniczné Juhasz Emese

OKEV mérés vége ( majus 10.)

negyedikben tanitok, vezetfség
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JUnius Felel6sok

Felmérések eredményei- tanitok

feladatmeghatarozasok

IV. nevelés nélkiili munkanap: DOK nap DOK, tantestiilet, Komar Zsolt

(junius 19.)

Legyél te is zold lemhényis! projekt keretén Graniczné Juhdsz Emese, Pogdcsas Erika
belil séta a Naplas-té kordil.

Osztalykirandulasok (junius 13.) tantestilet

,Bolhapiac” tanitok

Ev végi jegyek lezardsa (junius 19.) tanitok

Az 1. osztélyosok szoveges értéke lése,2.3.4.
osztalyosok érdemjeggyel torténé értékelése.

Ballagas (junius 20.) tantestilet
Osztalyozd értekezlet (junius 23-24-ig) tantestilet
Tanévzarod (junius 26.) tantestiilet
Tanév végi nevelGtestlleti értekezlet tantestilet
(julius 1.)

Javitévizsga anyagdnak Osszedllitasa tanitok

A kovetkez6 tanév elGkészitése tanitok

A tavalyvi keriileti versenynaptar alapjan még a kovetkezo versenyeket tervezziik:

e _Mondd ki szépen” keriileti szépolvasasi verseny: oktober

o Sz¢pird verseny 2. ¢és 3. évfolyamnak:februar

e Keriileti ének verseny: marcius

e Komplex anyanyelvi verseny-4.évfolyam:marcius

e Babszem Jankd mesemondo verseny 1-4.¢vfolyamig:marcius
A keriileti munkakozosségi értekezleten hallottak alapjan tervezziik az ezekhez kapcsolodo hazi
versenyeket is.

Budapest, 2024. szeptember 2.

Készitette: Graniczné Juhasz Emese munkakozosség-vezetd




3. szamu melléklet

2024/2025. tanév

Az idegen nyelvi munkako6zosség munkaterve

Budapest, 2024.szeptember 1.

Készitette: Tonka-Nagy Lili
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1. A tanév kiemelt feladatai

- tananyag megismerése, tanmenet megirasa,
- angolos programok atszervezése, megszervezése
- az érkez0 kollégak felkészitése a két tannyelvii programra, folyamatos konzultalas az anyanyelvi

tanarokkal

- folyamatos egylittmiikodés, tovabbképzés, esetmegbeszElés és
- atanuloi lemorzsolddas esélyének minimalizéléasa.

2. A valaszthato idegen nyelvek az iskolankban:

Az iskolaban az idegen nyelv oktatdsa angol nyelven torténik.
1-3. évf. — valaszthat6 orakeretben és csoportbontasban
4-8. évf. — kotelezd ordban, csoportbontasban (a 1étszami minimum kdvetelményeknek megfelelden)

Tertlet

Célok, feladatok

A két tanitasi nyelvil program

Uj tankonyvek megismerése,
nyilt nap szervezése, lebonyolitasa a sziiloknek,
nyilt 6rak
felzarkoztatés és tehetséggondozas
felkészités az év végi hazi vizsgakra:
o 2.0. Cambridge YLE Starters
szintkdzeli
o 3.0. Cambridge YLE Movers
szintkdzeli
o 4.0. Cambridge YLE Flyers
szintkdzeli
o probanyelvvizsga az 5-8. évfolyamon
a megfeleld szinteken
felkészités az év végi, kdzpontilag
meghatarozott digitalis célnyelvi mérésre

Normal tantervii program

Az 1-3 évfolyamon az életkori
sajatossagokat figyelembe véve,
jatékos motivacio az angol nyelv
megszerettetésére

5-8. osztalyosok helyes tanulasi
modszereinek tovabb javitasa,
0sztonzése az angol nyelven valo
kommunikaciora, hatékonyabb
tehetséggondozas

nyilt nap szervezése, lebonyolitasa sajat
szliloknek

felzarkoztatas és tehetséggondozas

nyilt nap szervezése, lebonyolitdsa a leendd
elsds sziiléknek

versenyekre valo felkészités, részvétel — online
versenyek

hazi verseny szervezése — osztaly szintii
versenyek

felkészités az év végi 6-7.0szt. (Al szintii) és
8.0szt. (A2 szintll) kozpontilag meghatarozott
digitalis nyelvi mérésre
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3. Személyi feltételek:

Két tanitasi nyelvil osztalyokban:

Az 1. osztalyos angol két tanitasi nyelvii osztalyban:
angol nyelvi 6rdk: Bognar Melinda + anyanyelvi lektor: Julia Hanna

szaktargyi ordk:  Horvath Gabriella — angol ének, Dr.Visegradi Ferencné — angol technika és

tervezés és vizudlis kultira
A 2. osztalyos angol két tanitasi nyelvii osztalyban:
angol nyelvi 6rdk: Schmikl Magdolna Anita + anyanyelvi lektor: Julia Hanna

szaktargyi ordk:  Dr.Visegradi Ferencné — angol vizualis kultara, technika é€s tervezés, Horvath

Gabriella - angol ének
A 3. osztalyos angol két tanitasi nyelvii osztalyban:
angol nyelvi 6rak: Price Henriett + anyanyelvi lektor: Julia Hanna
szaktargyi ordk:  Draskoczy Edina — angol vizualis kultara, technika
Horvath Gabriella - angol ének
A 4. osztalyos angol két tanitasi nyelvii osztalyban:
angol nyelvi orak: Price Henriett + anyanyelvi lektor: Julia Hanna
szaktargyi orak:  Price Henriett — angol technika és tervezés, vizualis kulttra
Horvéath Gabriella — angol ének
Az 5. osztalyos angol két tanitasi nyelvii osztalyban:
angol nyelvi 6rak: Nagy Boglarka + anyanyelvi lektor: Julia Hanna, Jace Maxham
szaktargyi ordk:  Nagy Boglarka — angol torténelem
Julia Hanna, Jace Maxham — célnyelvi civilizacio
Kormany Agnes - vizualis nevelés angolul
A 6. osztalyos angol két tanitasi nyelvll osztalyban:
angol nyelvi orak: Tonka-Nagy Lili + anyanyelvi lektor: Jace Maxham
szaktargyi ordk: Nagy Boglarka — angol torténelem
Tonka-Nagy Lili, Jace Maxham — célnyelvi civilizacio
Kormény Agnes - vizualis nevelés angolul
A 7. osztalyos angol két tanitasi nyelvii osztalyban:
angol nyelvi 6rdk: Nagy Boglarka + anyanyelvi lektor: Jace Maxham
szaktargyi ordk:  Nagy Boglarka — angol torténelem
Julia Hanna, Jace Maxham — célnyelvi civilizacio
Ponya Petra — angol foldrajz
A 8. osztalyos angol két tanitasi nyelvii osztalyban:
angol nyelvi orak: Tonka-Nagy Lili + anyanyelvi lektor: Jace Maxham
szaktargyi ordk:  Nagy Boglarka — angol torténelem
Julia Hanna, Maxham — célnyelvi civilizacio
Ponya Petra — angol f6ldrajz
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Normal tantervi osztalyokban:

[a—y

. osztalyban, csoportbontasban: Price Henriett + Becker Diana

. osztalyban, csoportbontasban: Becker Didna + Horvath Gabriella

. osztalyban, csoportbontasban: Bognar Melinda + Price Henriett

. osztalyban, csoportbontasban: Schmikl Magdolna Anita + Becker Didna
. osztalyban, csoportbontasban: Price Henriett + Becker Diana

. osztalyban, csoportbontasban: Hornyak Adél + Tonka-Nagy Lili

. osztalyban, csoportbontasban: Ponya Petra + Tonka-Nagy Lili

. osztalyban, csoportbontasban: Becker Didna + Hornyak Adél

0 N L A WD

4. Targyi eszkozok:

Az angol nyelvi 6rdkat csoportbontasban tartjuk, melyhez a kijel6lt osztalytermek mellett nagyon
szerteagazo a valtotermek felszereltsége. Ezen termek (1, 3, 4, 5, 7, 9, 13, f6ldrajz, szdmitastechnika,
tankonyha, technika) projektorral és szamitogéppel felszereltek. A 2, 6, 8, 10, 11, 12-es terem
interaktiv tablaval is rendelkezik. Sokszor kényszeriiliink arra, hogy az éppen testnevelés oran
résztvevod tanulok termében tartsunk orat, mely sok kényelmetlenséget okoz. Hianyoznak a mindségi
nyelvi szaktantermek, a digitalis eszkdzok mitkddése bizonytalan, ez sokszor a tanorak sikerességét
befolyasolja. A tantermekben a projektorok és kivetitdk, tovabba a hangfalak ellendrzése, feltjitasa
iddszerti.

A nyelvi orakat is tdmogato laptopok, tabletek a digitalis tanulés fejlesztését segitik eld.

5. Tantargyi célkitiizések:

- 0Onallo tanulas fejlesztése,

- alapképességek fejlesztése - minden Oran iras, olvasas tanitas - tovabbi feladat az iraskép javitasa
- folyamatos fiizet ellenérzés,

- személyiség, magatartdsformalas,
- a kommunikaciés kompetencia fejlesztése,

- adigitalis oktatasban fejlddés — tananyagok digitalizalasa, online feliiletek rendszerezése,
alkalmazasa

- a tanul6i lemorzsolodas esélyének minimalizalasa a tananyag tobb szempontii megkozelitésével,
sokszinli szemléltetéssel, a legujabb modszertani fogasok hasznalataval,

- angolos falinjsag karbantartasa: felelds — Price Henriett

6. Tankonyvhasznalat:

Két tanitdsi nyelvii osztalyok:
- 1-3. osztalyban Super Minds sorozat (Cambridge UP)
- 4 - 8. osztalyban Full Blast Plus sorozat (MM Publications),

- 1-8. évfolyamon a szaktargyak tanitasdhoz kifejezetten két tannyelvii programok szdmara
kidolgozott tankonyvekkel, illetve kiilfoldon hasznalt, autentikus anyagokkal dolgozunk.

Normal tantervii osztalyok:

- 1-2. osztalyokban Let’s Explore 1, 2, (Oxford UP)

- 3-4. osztalyban Explore Together 1, 2, (Oxford UP)

- 5-8. osztalyban Enter the Portal 1, 2, 3, 4 (MM Publications)
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7. A munkakozosség vallalt feladatai a tanévre, havi bontasban:

Hoénap

Szeptember

Oktober

November

December

Januar

Feladat Koordinator
tanmenetek megirasa, leadasa . angol mk
(09.16) . Tonka-Nagy Lili
tanmenetek ellendrzése (09.20) . angol mk
tankonyvek kiosztasa, potrendelés . harmadik évfolyamtol

év eleji felmérések, csoportbontas

(09.13-ig) e Tonka-Nagy Lili, szaktanarok
ismerkedés az osztalyokkal, 0j

kollégak mentoralasa

tajékozodas a tanévben meghirdetett = o angol mk
tanulmanyi versenyekrol, a felkésziilés
megkezdése
Halloween (10.25.) . alsos: Becker Diana, Draskoczy
Edina

. fels6s: Hornyak Adél, 8.a

Oszi sziinet 2024.10.26-11.03. (szombat-vasarnap)

oralatogatasok

Meseolvasé verseny két tanitasi . Tonka-Nagy Lili
nyelvii iskolaknak () kezdeményezés)
(11.18-22))

Fogadoorak (11.18-29.) o angol mk

11.30. szombat, munkanap

éthelyezés decembel‘ 14_1.61 o Adven“ kéSZulédéS prOJektnap

Késziiliink az iinnepre (angol — e angol mk

magyar hagyomanyok, szokasok)

kulturalis nevelés tandrai szinten
12.07. (szombat), munkanap

athelyezés december 27-r6l ) ]
Christmas Play (12.20) o Price Henriett, 3.a

Téli sziinet (2024.12.21-2025.01.05.)

felévi felmérések, értekelés e angol mk
Iskolavaro (01.14) e angol mk

. félév vége (01.17.), szakmai
értékelése

i i Hornyak Adél, Schmikl Anita
Angol nyelvi iskolai versmondo * Homyak Adél,

verseny (01.22-24.)

1. tanitas nélkiili munkanap — Félévi
értékeld neveldtestiileti értekezlet (az
els6 félév értékelése, a félévkezdéssel
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Hoénap

Februar

Marcius

Aprilis

Majus

Junius

8. évfolyam

Feladat

kapcsolatos feladatok, rendezvények,
versenyek, stb.)(01.27.)

oralatogatasok
Iskolavaro (02.11)
Valentine’s Day (02.14.)

Leend¢ elsé osztalyos bemutato

(03.05)

2. tanitas nélkiili munkanap -

szakmai nap

St. Patrick’s Day (03.17.)

Iskolavaro (03.18.)
Easter — osztaly szinten, angol 6ran | e

év végi mérések elokészitése °

3. tanitas nélkili munkanap —

Palyaorientacios nap (04.16.)

Koordinator

e Tonka-Nagy Lili
e angol mk

e angol mk

e 3.aPrice Henriett
e 3.b Bognar Melinda

e alsos: Bognar Melinda, felsds:

Poénya Petra

e angol mk

angol mk+anyanyelvi lektorok

angol mk

Tavaszi sziinet 2024.04.17-04.27. (csiitortok-vasarnap)

anyak napi miisorok — angol nyelvii

dalok, versek beépitése a kéttannyelvii
osztalyoknal

kozponti digitalis mérés a 6-8.

évfolyam normal tantervi és
kéttannyelvii osztalyaiban

normal tantervii és kéttannyelvii

osztalyok év végi hazi mérésének
megszervezése (2-7.0.) (05.26-06.13.)

probanyelvvizsga megszervezése 7-

normal tantervii és kéttannyelvii

osztalyok év végi hazi mérések (2-7.0.)
(05.26-06.13.)

4. tanitas nélkiili munkanap — DOK

nap

év végi értékelés

az also tagozaton mindenki

Tonka-Nagy Lili
Tonka-Nagy Lili, Nagy Boglarka

angol mk
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9. A tovabbfejlodés lehetoségei

e az IKT-s eszkoztar hasznalatanak bovitése, rendszeresitése a tanorakon

o digitalis oktatasban valo6 fejlédés: online anyagok feldolgozasa, munkakozosségen beliili
koz6s munka, online 6rakon valo részvétel kiépitése, fejlodés, digitalis eszk6zok hasznalata a
tandrakon

e kiils6 tovabbképzéseken valo részvétel
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4. szamu melléklet

A testnevelés munkakozosség éves
munkaterve

2024-2025. tanév

Készitette: Majzik Laszlo
munkak6zosség vezetd

Budapest, 2024. szeptember 02.
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A munkakozosség tagjai: Eckerné Gal Katalin

Vincze Szilvia

Pogécsas Erika

Komar Zsolt

Szentesi Kinga

Majzik Laszlo (Mk. vezetd)

Kitiuzott célok feladatok

Allando:

A tantargy és az egészséges ¢letmod népszerisitése.

A tandra ¢és az 01t6z6 rendjének kialakitasa az alsé tagozatbdl a felsd tagozatba 1¢p6
tanulok szamara.

A tandran kiviili foglalkozasok szinvonalanak megdrzése.

Versenyzési lehetOségek biztositasa, iskolank hirnevének dregbitése
versenyeredmények altal.

Folyamatos eszkozfejlesztés targyi feltételek javitasa.

Alland6 kapcsolattartas a keriilet sporttal foglalkozo intézményeivel.

Felelos: testnevelok

Rovid tavu:

Tanmenetek leadasa.

Felelés: testnevelok (ellendrzés Mk. vez) 2024. szeptember 16 (ellendrzés
szeptember 20-ig).

Felmérés a heti két testnevelés ora kivaltasarol
(adatlapok 6sszegytijtése, ellendrzése, engedélyeztetése)

Felelos: Majzik Laszl6 2024. szeptember 20, illetve folyamatosan a tanév soran.
A szertari eszkdzok mennyiségének mindségének megérzése. Kiemelt feladatunk
az idén az eszkozfejlesztés, a régi eszkozok cseréje. A szerek eltiinésének

megakadalyozasa.

Szeretnénk vésarolni mezeket, labdakat, a régi/eltlint eszk6zok helyett ujakat.

Felel6s: Majzik L4sz16 (a tanév soran folyamatosan)

A kollégak munkajanak segitése, hatékonyabb bevonasuk az iskola sportéletébe,
kiilonos tekintettel, a sportversenyek szervezésére, a tanév soran a munkakozosség
altal szervezett programokra ¢és megszervezésiikre (Didksportnap, Lemhényi
megemlékezés stb.), az Oralatogatdsok tanulsdgai alapjan a szakmaisag
fejlesztésére.

Felelds: Majzik Laszlo
A NETFIT mérési rendszer végrehajtasa.

Felelos: Majzik Laszl6, Komar Zsolt, Szentesi Kinga. Lebonyolitas 2025 januar
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09-majus 09, feltoltési hataridé 2025. janius 20.

A tornaterem beosztasanak ellendrzése, sziikség esetén megvaltoztatasa.
Felel6s: Majzik Léasz16 (legkés6bb szeptember vége).

Biztositani kell a gyerekeknek az egészségcentrikus élményszeri testnevelést.
Felelés: testnevelok

Jelentkezés a keriileti versenyekre.

Felelos: Majzik Laszl6 2024. szeptember.

Az olimpiai Programokon valo részvétel, olimpiai programok szervezése.
Amennyiben megszervezésre keriilnek

Felel6s: Majzik Laszl6, Eckerné Gal Katalin

A Magyar Didksport Napjanak biztonsagos megszervezése (2024. szeptember 27.)
Felelés: testnevelok

Lemhényi nap megszervezése

Megemlékezés 2024. december 09.

Felelds: Szentesi Kinga, Majzik Laszlo

Ko6zosségi futoversenyeken valo részvétel.

Felel6s: Komar Zsolt

Nyari sporttaborok szervezése.

Felelos: Eckerné Gal Katalin, Komar Zsolt, Majzik Laszlo

Tavasz torna megszervezése (2025. aprilis, majus)
1- 4. évfolyam

Felelés: Eckerné Gal Katalin, Szentesi Kinga, Komar Zsolt

Hurrd itt a nyar jatékos sportversenyek projekt hét megszervezése (2025. junius, a
koriilményektdl fiiggden)

Felel6s: Munkak6zosség

47



Kiemelt célok feladatok
e Iskola csucstartdoi program elinditdsa, ehhez kapcsoldodva, az alapmozgasok
felmérése az iskola tanuldi kozott, adatbazis 1étrehozasa
Az els6 félév folyaman felmérések egyeztetése, végrehajtasa

Felelos: Munkak6zosség

Az eredmények publikalasa cstcstartok kozzététele
Adatbazis 1étrehozasa

Felel6s: Majzik Lasz16 (hataridd 1 félév vége)

e Oralatogatasok, hospitalasok mennyiségének novelése. Az ellendérzések

crer

Felelos: Majzik Laszl6 (A mellékelt ellendrzési terv szerint)

e A tervezett programok, versenyek hazi versenyek pontosabb tervezése megfeleld
idében, pontos tajékoztatas, az €rintett pedagdgusok pontos feladatmeghatarozasa.

Felelés: testneveldk, az utolso hét vazlatos programjanak elkészitése (Majzik
Laszlo)

Tervezett tanfolyamok (amennyiben szervezhetok és megtarthatok)
Ritmikus sportgimnasztika, Kézilabda, Vivas
Tervezett keriileti és hdzi bajnoksagok

Atlétika
Terematlétika
Labdarugas
Kézilabda

Sakk

Jatékos sportverseny
Mezei futas

Célunk minél tobb versenyzési lehetéség kihasznédldsa, mind keriileti, teriileti,
budapesti €és orszagos versenyeken. A pontos idopontok alkalmazkodnak a keriileti
versenynaptarhoz, melyet a késdbbiekben fogunk megkapni. A feleldsoket az ISK
programja tartalmazza

Felelods: testnevelok
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A belso ellendrzés tervezete és céljai

A belso ellendrzésiink célja, hogy a lehetd legjobb hatdsfokkal mitk6dé munkakozdsséget hozzunk
létre mind adminisztrativ mind modszertani szempontbol, illetve oOralatogatasok segitségével
folyamatos moddszertani fejlédést érjliink el. Célunk még, hogy a folyamatos ellendrzéssel, illetve
annak adminisztralasaval tajékoztatast nyujtsunk az iskola felsé vezetése szdmara a
munkakozdsségben folyd munkarol, illetve 0sztonzd 1égkort biztositsunk a munkakozosség tagjai
szamara. Kiemelten fontos a hianyossagok potlasanak visszaellendrzése, illetve a ,tipikus”
problémék folyamatos javitasa.

A testneveld kollégak TER feladatainak, (mely a testneveléssel kapcsolatos) segitése ellendrzése.

A belso ellendrzésiink a kovetkezo teriiletekre terjed ki:

Tanmenetek, foglalkozési tervek

Naplovezetés (6rabeirdsok, osztalyzatok, tanmenet-naplé megfeleltetés, tdmegsport naplok)
Tanorai foglalkozdsok

Tomegsport foglalkozasok (ha indulnak)

TER feladatok (ha a tantarggyal kapcsolatos)

Egy¢éb feladatok végrehajtasa

Oralatogatasok ellendrzésének szempontjai:

Tanéri felkésziiltség

Tervszeriiség (cél, feladat, beillesztés az oktatasi folyamatba)

Gyerekekkel valé banasmod

Tanar — didk viszony

Fegyelem (6rai-, 61t6z6i-, munka- specialis rendszabalyok betartatasa)

Moddszertani kultura (szaknyelv, ora felépitése, feladatok tipusai, ora (foglalkozas) tipusa,
tanulok terhelése, példamutatas, életkornak valdé megfelelés, hibajavitas, idokihasznalas)
e Motivacio
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Részletes ellenorzési terv

Datum Ki? Kit? Mit?
Munkako6zosség | Tanmenetek, foglalkozasi tervek
Szeptember Majzik
P Laszlo
Komar Zsolt Tanoéra
Oktober M,aJZ",( P Sy
Laszlo Munkak6zdsség | Adminisztracio.
Vincze Szilvia | Tanodra
November M,aJZ",(
Laszlo
N Szentesi Kinga | Tanéra
December I\/Ig JZ”,(
Laszlo
Munkak6z6sség | A féléves munka értékelése, naplok
Januar Majzik
Laszlo
o Eckerné Gal Tanoéra
Mércius M,a J ZI|,< Katalin
Laszlo
Pogécsas Erika | Tandra
(. Majzik
Aprilis Laszlo
Munkak6z6sség | Adminisztracid, osztalyzatok
Maius Majzik
J Laszlo
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5. szamu melléklet

Az ISK programija

Lemhényi Dezs6 Altalanos Iskola

2024/2025

Az ISK tagjai

Az iskolai sportkdr tagja iskolankkal jogviszonyban allé minden tanulo.

Az ISK miikodését segitéo pedagogusok

Az iskolankban dolgoz6 testneveldk:

Eckerné Gal Katalin
Vincze Szilvia

Koméar Zsolt

Szentesi Kinga

Pogécsas Erika

Majzik Laszlo (Mk. vezetd)

Az ISK-t segité pedagégusok feladatai
(Az egyénre szabott feladatokon kiviil. Az egyénre szabott feladatokat 1asd alabb)

Sportkdrok és az egészséges életmdd folyamatos népszeriisitése, mind a tanulok mind a
szlilok korében

Felelds: az osszes résztvevé pedagogus

Sportkorok szervezése, fejlesztési terv alapjan torténd miikddtetése, amennyiben lehetséges
Felelos: az osszes résztvevé pedagogus

A fejlesztési tervek elkészitése (sportkordk indulasa esetén).

Felelos: az osszes résztvevo pedagogus

A sportkdr munkdjanak ellendrzése (sportkorok indulasa esetén).

Felelos: Majzik Laszlo

Tehetséges tanulok folyamatos, kutatdsa, tehetségiik kibontakozasanak eldsegitése
Felelds: az osszes résztvevo pedagogus

ISK feladata:

Biztositsa tanuloink szamara az egészséges ¢letmddhoz sziikséges mozgasi lehetdséget
Biztositsa tanuloink szamara a versenyzési, megmérettetési lehetdségeket, iskolai, keriileti,
budapesti €s akar orszagos szinten (amennyiben az egészségiigyi helyzet lehetdveé teszi)
Tartson j6 kapcsolatot a kdrnyez6 sportegyesiiletekkel

Iranyitsa a tehetséges tanulokat, a megfeleld sportegyesiiletekbe

Tamogassa, az iskola vezetdségével egyiitt, a kiemelkedd sporteredményeket elérd, kiilsé
egyesiiletekben edzd tanuldinak sportpalyafutasat

Ismertesse iskolank sportoloinak eredményeit (iskolai, egyesiileti), a kozosséggel.
Tevékenyen vegyen részt az Olimpiai Iskolak mozgalméban.

Biztositsa kiilsd, tanfolyami keretben miik6dd sportfoglalkozasok 1étét iskolankban

Vonja be iskolank tanuldinak sziileit, a sportkér munkajaba, szervezzen szdmukra
sporteseményeket, csaladi vetélkedoket

Ennek érdekében a kdvetkezd programokat tervezziik:
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Hazi versenyek: (amennyiben szervezhet6k)

Labdarugas

Kézilabda

Roplabda bajnoksag

Jatékos sportversenyek

Tavaszi bajnoksag

Hurra itt a nyar jatékos sportversenyek projekt hét

Keriileti versenyek:

e Teremkézilabda, kézilabda (Eckerné Gal Katalin)

e Kispalyas labdartigas (Majzik Lasz16, Komar Zsolt, Eckerné Gal Katalin Szentesi Kinga,
Vincze Szilvia)

Teremlabdaragas (Majzik Laszlo, Komar Zsolt, Eckerné Gal Katalin Szentesi Kinga,
Vincze Szilvia)

Atlétika (Also tagozat: Eckerné Gal Katalin Szentesi Kinga, Vincze Szilvia, Pogéacsas
Erika. Fels6 tagozat: Majzik Laszl6, Komar Zsolt, Szentesi Kinga.)

Terematlétika (Pogéacsas Erika, Vincze Szilvia, Eckerné Gal Katalin, Szentesi Kinga,
Majzik Lészl0)

Mezei futds (Als6 tagozat: Eckerné Gal Katalin Szentesi Kinga, Vincze Szilvia, Pogécsas
Erika. Fels6 tagozat: Majzik Laszl6, Komar Zsolt, Szentesi Kinga.)

Sakk (Bak Gabor)

e Jatékos sportverseny (Pogacsas Erika)

Tovabbjutas esetén budapesti, illetve orszagos versenyeken valo részvétel. A pontos idépontok
alkalmazkodnak a keriileti versenynaptarhoz, melyet a késébbiekben fogunk megkapni.

Egyéb versenyek (amennyiben kiirasra keriilnek)

e [Kézilabda kupakon valo részvétel (Eckerné Gal Katalin)
e Sulivivo taldlkozon vald részvétel (Majzik Laszlo)
o  Kozosségi futoversenyek (Komar Zsolt)
SPAR futas
Vivicitta Minicitta
ALDI N6i Futas
Kapcsolattartas

A kovetkezd sportegyesiiletekkel, szervezetekkel igyeksziink kapcsolatainkat erdsiteni

IKARUS BSE atlétikai, és labdarugé szakosztalya
MLTC

Erzsébetligeti Uszoda

XVI-Keriileti Lakohelyi Kézilabda Egyesiilet
Kertvarosi Vivé Sportegyesiilet

Az elért eredmények ismertetése
Az iskola auldjaban 1év0 televizion képek és eredmények megjelenitése.

Olimpiai Iskolak mozgalma
Az idén is igyeksziink a legtobb programon részt venni, ha anyagi lehetéségeink megengedik.

Tanfolyamok
Tanfolyami keretben a kdvetkez6 foglalkozasok indulnak, megfelelé szamu jelentkez6 esetén illetve,
ha az egészségiigyi helyzet lehetdvé teszi iskolankban:

e Miivészi torna, ritmikus sportgimnasztika, kézilabda, vivas.
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6. szamu melléklet

Természettudomanyos Munkakozosség

2024/2025.

Munkaterv

Készitette: Nagy Klara
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A munkakozosség osszetétele

Grof-Mozsar I1dikod digitaliskultira, technika és tervezés
Gyo6ngyosiné Vigh Marta matematika, fizika

Komar Zsolt foldrajz, természettudomany
Majzik Laszlo biologia, természettudomanyt

Nagy Klara (munkako6zosség-vezeté) — matematika, fizika,

Seregi Géza digitaliskultura, technika és tervezés
Ponya Petra (6raado) foldrajz

A természettudomanyos tantargvak céljai:

Kiemelten:

Alapképességek fejlesztése

Logikus gondolkodas fejlesztése

Probléma megoldasi készség

Kornyezettudatossag fejlesztése

Tudomanyos alapfogalmak megismertetése, elsajatitasa
Tehetséggondozas

Kompetenciafejlesztés

Tovabbi célok:
o Gondolkodasi médszerek alapozasa

Felfedeztetés

Absztrakcios képességek kialakitasa

Analizis

Szintézis

A kornyezet él6lényeinek, valtozasainak, kiilsOhatdsainak, torvényszertiségeknek a
megismertetése, elsajatitasa

Személyiség-, magatartasformalas

Elemi anyagszerkezeti ismeretek megértése, elsajatitasa, rendszerezése

Az emberi szervezet felépitésének, mikodésének megismerése

Egészséges ¢letmddra nevelés

Tapasztalatok rogzitése irasban, szoban, rajzban

Sziikebb és tagabb kornyezetiik természeti és tarsadalmi-gazdasagi jellemzdinek
megismertetése

Informalddas képességének kialakitasa

Szamitogépes ismeretek

Kreativitas fejlesztése

Modellezés

Kozlekedés szabalyainak alkalmazasa

Mezdgazdasagi, kertgazdalkodasi ismeretek

Onellatas, a csaladi életre vald felkészités

Fo feladat:

A szaktargyak maximalis elsajatitasa
Tantargyi koncentracid erdsitése
Az oktatés szinvonaldnak emelése — IKT hasznéalat
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Fejlesztendo teriiletek a kompetenciamérések eredménvyei alapjan:

Alapmiuveletek, miiveleti sorrend

Szamologép hasznalata

Id6beosztas

Szovegértés —foleg a dokumentum jellegli és magyarazo szovegek (minden 6ran irés,
olvastatas)

Adatok értelmezése

Osszehasonlitas bizonyos szempontok alapjan
Diagramok készitése — kordiagramok, értelmezése
Térlatas fejlesztése (jatékos feladatokkal)

Térbeli tajékozodas

Hétkoznapi események matematikai elemzése
Statisztikai szamitasok

Val6szintiségek, biztos és lehetetlen eseménye
Kapcsolatok, 0sszefliggések felismerése, keresése

Folyamatos feladatok:

Logikai jatékok Felelds: Gyo6ngyosiné Vigh Marta
Kolcsonos hospitalalas FelelOs: Nagy Klara
Megbeszélések feladattol fliggden

Folyamatos ellendrzés: fiizet, munkafiizet Felel6s: munkak6zdsség
Szaktantargyi versenyekre felkészités Felel6s: munkak6zdsség

Szeptember:

Oktober

Tanmenetek elkészitése Felelds: munkak6zdsség
Ora végén értékelés / egyéni, osztalyszintii /
Témazard dolgozatok, felszerelés, leckehidny egységes értékelése
A felmérdk %-os értékelése:
0-40% =1
41-60% =2
61-75% =3
76-89% =4
90-100% =5

Eszkozok, értékelések fiizetbe—alairatni a sziildvel ~ Felelds: munkak6zosség
Egyéni banasmod kialakitésa, kiilonds figyelemmel a veszélyeztetett tanulokra
Ertékelés egységesitése / szobeli, irasbeli felelet minden 6ran/

Tanulasi moédszerek megbeszélése

Folyamatos tantargyi koncentracio

Minden 6ran olvastatas, iras ellen6rzés

Ev eleji szintfelmérés

Hianyossagok potlasa

Keriileti munkak6zdsségi megbeszélése Felelds: Nagy Kléara

November

Ellendrzés: Osztalyzatok mennyisége €s pontos vezetése Felel6s: Nagy Klara
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December

o Félévi értékelés elokészitése
o Ellendrzés: fizika, kémia, f6ldrajz, matematika flizetek

Januar

o Félévi értékelés — beszamolok

Februar

e FElleno6rzés: matematika fizetek ellendrzése

Marcius

e M¢érések megszervezése, lebonyolitdsa Felelds:
o Ellendrzés: 6ra latogatasok

4

Aprilis

e Ellendrzés: biologia, foldrajz, természetismeret - fiizetek, osztalyzatok ellendrzése

Majus- Junius

Behivasos fogadé ora

Ev végi ismétlés osszeallitasa

Ellendrzés: bukasra 4ll6 tanulok felmérése
Meérések eredményeinek dsszehasonlitod elemzése —elmult évek, kertileti sszesités
Az éves munka értékelése, tapasztalatok 6sszegzése

Versenvek, mérések, események idopontjai:

Felelds:

Felelos:

Felelds:

Felel6s:

Grof-Mozsar I1diko

Felel6s:

minden szaktanar

minden szaktanar

minden szaktanar

minden szaktanar

Id6pont Téma FelelGs, kapcsolattarto

2024.08.26 Munkak6zosségi megbeszélés, éves Nagy Klara
programok egyeztetése

2024.09.16 Tanmenetek leadasa (elektronikus uton) Szaktanarok

2024.09.18 Bolyai Matematika Csapatverseny nevezés Nagy Klara

2024.10.04 Az allatok vildgnapja — csatlakozas az alsés Gybngyosiné Vigh Marta
programokhoz

2024.10.08 Zrinyi llona Matematikaverseny nevezés Nagy Klara

2024.10.18 Bolyai Matematika Csapatverseny Nagy Klara

2024.10.22 Bolyai Természettudomanyi Csapatverseny Gybngyosiné Vigh Marta,
nevezés Majzik Laszlo,

2024.11.29 Prébafelvételi iratdsa a 8. évfolyamon Gyongyosiné Vigh Marta

2024.11.29 Legyél Te is zold Lemhényis - Groéf-Mozsar lldiko
Ujrahasznositott anyagbdl kiallitas - Seregi Géza
csatlakozas az alsés programokhoz

2024.12.10 Legyél Te is zold Lemhényis-madaretetd Groéf-Mozsar lldiko
készités szervezése - csatlakozds az alsds Seregi Géza
programokhoz

2025.01.20 Munkak6zosségi megbeszélés: Nagy Klara
Félévi értékelés

2025.01.31 Legyél Te is zold Lemhényis-madaretetd Groéf-Mozsar lldiko

kiallitas- csatlakozas az alsés programokhoz

Seregi Géza

Nagy Kléra

56



2025.01.10 Bolyai Természettudomanyi Csapatverseny Gybngyosiné Vigh Marta,
Maijzik Laszld,
2025.03.... Részvétel a kertleti versenyeken: Nagy Klara

Budapesti Altalanos iskoldk Matematika
Versenye

2025.03.03-07

,Pénz7” pénzligyi és vallalkozéi témahét 5-8.

évfolyam

Gyongyosiné Vigh Marta

2025.03.21

Legyél Te is z6ld Lemhényis- A viz vildgnapja
- csatlakozas az alsés programokhoz

Komar Zsolt
Majzik Laszld

2025.03.24-t61

Mérések

Grof-Mozsar lldikd

2025.04.14-15

Legyél Te is z6ld Lemhényis — TeSzedd-
csatlakozas az alsés programokhoz

Komar Zsolt

2025.04.16 Palyaorientacids nap Gyongyosiné Vigh Marta
2025.04..... Részvétel a kertleti versenyeken: Nagy Klara

Sas Elemér fizika csapatverseny

Természettudomany alapjai keriileti verseny
2025.06.25 Munkak6zosségi megbeszélés: Nagy Klara

Mérések eredményeinek értékelése
Ev végi értékelés
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7. szamu melléklet
A Diakonkormanyzat munkaterve
a 2024/2025. tanévre

Osszeallitotta: Komar Zsolt

A Didkonkormanyzat osszetétele
A Didkonkormanyzatba 3. évfolyamtol 8. évfolyamig delegdl minden osztaly 2-2 f6 képviselot,
akiket minden tanév elején, szeptember 4-én valasztanak meg az osztalyok. A rendes tagokon kiviil

egy tovabbi didk a Didkonkormanyzat elnoke.

A Didkonkormanyzat munkajanak f6 céljai
e Diakok érdekképviselete;
e iskolai kulturalis életben vald aktiv részvétel;
e hagyomanyos iskolai programok megszervezése;
e atandrok ¢és didkok kozotti kommunikacid eldsegitése;
e aziskola vezetésével valo folyamatos kommunikacid

e 1j lehetdségek kiaknazéasa

Szervezeti szabalyok
A Didkonkorményzat elndke, a képviselok €s az dket segitd pedagdgus minden félév elején gylilést
tart egy szeptember elején meghatarozott allandé iddpontban. Ezen kiviil aktuélis teend6ktdl fliggden

barmikor gytilést kezdeményezhet a DOK elndke, a segité pedagdgus vagy az intézményvezetd.

A 2024 /2025. tanévre tervezett DOK programok
Az iskolai TV miikddtetését, frissitését egész évben folyamatosan a DOK végzi. Dévai-Dios Katica a

reggeli TV kapcsold.

November  Bekapcsolodunk a Halloween programsorozatba
Aquaworld meglatogatasa
Kupakgytijtés két sériilt gyermeket neveld csaladnak.
December 6. iskolai Mikulas
Latogatas ¢s ajandékvitel a Mikulasgyarba
Januar Sulizsék program

Ko6z0s korcsolydzasa Varosligeti Miijégpalyan
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Februar

Marcius

Aprilis

Majus

Junius

Valentin Nap??? (angolosokkal kdzdsen, vagy csak 6k)
Farsang (alsosok egyéni felvonulas, felsdsok orszagok szerint)
,wJofejtanar” felajanlés

Ko6z06s bowlingozas a Sugarban

5 forintos gytijtés egy nemes célért

TeSzedd orszagos akcidhoz csatlakozas (szemétszedés)
Ko6z06s ugrandozas a Cyberjump trambulinparkban
Papirgytijtés

K6z06s csobbanas az Aquaworld-ben

I1l. Papirrepiil6-reptetd verseny

Pingpong-bajnoksag

Roplabda- bajnoksag

Arany06tds verseny jutalmazasa

jatékos DOK nap

Budapest, 2024. augusztus 26.

Komar Zsolt

Diadkoénkorményzatot segité pedagdgus
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8. szamu melléklet
A konyvtar munkaterve

2024. — 2025. tanév

A konyvtar altalanos jellemzoi
e alapteriilete ~20 m?,
e akdnyvek plafonig érd polcrendszeren vannak elhelyezve

Szakmai tevékenységem:
e Munkaidd beosztas:
o 24 ora nyitva tartas-kolcsonzés, konyvtari ora, allomanygyarapitas, gondozas,
iskolai konyvtarak kozotti, és a Sashalmi Szabo Ervin Fiokkonyvtar kapcsolattartés

Fo célkitiizés:

Az iskolai konyvtar legyen szellemi- és kulturalis mithelye iskolanknak. Valjon alkalmassa a
pedagdgiai programban meghatarozott feladatok minél eredményesebb és sikeresebb
megvalositasara.

Tervek a 2024/2025-es tanévre:

Feladatok

e A konyvtari 6rak, foglalkozasok rendjének kialakitasa és beépitése a tantargyi orakba.

e A tanuldi kdnyvtarhasznalati ismeretek €s szokasok elsajatittatasa.

e  D¢élutani foglalkozasok keretében jatékos, érdekes, buvarkodasra serkentd feladatok,
szervezese.

e  Tarsasjatékok, mesehallgatas, zenehallgatés, babozas.

e Az allomany bdvitése, tartalmi és formai gazdagitasa az iskola igényei szerint, a mindség
elvét kovetve.

e  Korszerii, a mindennapi tanuldst- tanitast segité multimédias gyiijtemény megteremtése.

e  Kapcsolattartas kertileti iskolai konyvtarakkal, és a sashalmi Szabo Ervin konyvtarral,
Févarosi Szabo Ervin Konyvtarral, és az Orszdgos Széchenyi Konyvtarral.

e Folyamatos, tervszerli allomanygyarapitas, Kapcsolattartas kiadokkal, allomanyvédelem.
Konyvtari iratok kezelése, elektronikus leltarkonyv folyamatos épitése.

Irodalmi foglalkozasok

e A magyar népmese napja, szept. 30. Mesemondas
Az éllatok vilagnapja, okt.4. Mesedélutan, rajzolas.
Az iskolai konyvtarak napja, okt. 22. Elsd konyvtari ora az els6 osztalyban.
Orszagos Széchenyi Konyvtarlatogatas (5. osztaly)
Karacsonyi mesés délutan, dec. utolso hete.
A magyar kultara napja, jan. 22.
A tavasz kezdete, marc. 20. Mesélés, verselés, éneklés, kézmiives foglalkozas.
A gyermekkonyvek nemzetkdzi napja, apr. 2. Kiallitas, konyvajanlas.
Andersen mesenap.
A koltészet napja (Jozsef Attila), apr.11. Gyermekversek felolvasésa.
A konyv napja, Janikovszky Eva emlékére, apr.23. Az irénd kényveibél konyvismertetés,
felolvasas.
e  Holokauszt emléknap (tulélokkel készitett interju felolvasasa 7. 8. osztalyban)

Konyvtarhasznalati orak
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Els6 osztaly

Beiratkozas, konyvkolcsonzés.

Mit gytijt a konyvtar?

Bemutatkoznak a konyvek. Versek, mesék.

A lexikonok.
Kedvenc konyvek, olvasmanyok bemutatésa.

Masodik osztaly
e A konyvtar részei, az olvasoterem.
e A konyvek rendje a konyvtarban. A szépirodalmi kdnyvek, az ismeretk6z16 konyvek, a
folyoiratok.
e A konyvek rendje a kdnyvtarban, a bettirend.
e Legkedvesebb olvasmanyok, bemutatas, ajanlas.

Harmadik osztaly
e A konyvtarban. A konyv torténetérdl. A konyvnyomtatés.

e A konyv részei. Konyvkiadok, konyvkiadas.

e A konyvek tartalom szerinti csoportjai.

e  Lexikonok, enciklopédiak, szotarak.

e Legkedvesebb olvasmanyélmények.
Negyedik osztaly

e  Régi és mai kdnyvtarak. Milyen egy zenei konyvtar?

e A konyvtarban valo tajékozddas eszkoze, a katalogus. A betlirendes katalogus. A
szakkatalogus.

e  Gyermekfolyoiratok.

e Lexikonok, enciklopédiak, szotarak.

e Legkedvesebb olvasmanyélmények, konyvajanlas.

Fels6 tagozatos osztalyok
e kotelez6 irodalmi olvasmanyok feldolgozéasa

A konyvtar gazdalkodasa:
e I[fjlsagi és-gyermek irodalom konyvek vésarlasa, ha lehetdség lesz ra.
o I[fjisagi és-gyermek irodalom kdnyvek beszerzése adomanyok ttjan lehetdség szerint.

Konyvtarhasznalati szabalyok:
e a tanuldi kolcsonzés szabalyainak betartatasa
e atartds tankonyvek hasznalatanak szabalyai

Konyvtari kolcsonzés:

A pedagogusok kézikonyveket, szakkonyveket tudnak kolcsondzni. Az alsé tagozatos gyerekek
ismeretterjesztd konyveket, mesekonyveket, gyermekirodalmat taldlnak. A fels6 tagozat szdmara
nagyon kevés modern gyerekirodalom van.

Helyben hasznalatra biztositottak a szotarak, lexikonok, atlaszok, ismeretterjesztd irodalom,
tankonyvek, verses kotetek.
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Mint konyvtaros szeretném:
e haa gyerekek szivesen latogatnak az el6z6 évekhez hasonldan a konyvtarat, tartalmas,
szorakoztatd orakat toltenének ebben az évben is itt
e  konyvtari csoportos foglalkozasok folyamatosan miikédnének tovabbra is

e asashalmi Szabd Ervin Konyvtar havi rendszerességgel szeretném ebben a tanévben is
latogatni csoportokkal

e aFdvarosi Szabo Ervin Konyvtar, és az Orszagos Széchenyi Konyvtar rendezvényein
szeretnék részt venni felsé osztalyokkal

Budapest, 2024. szeptember 03.

Jenei Laszloné
konyvtaros tanar
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9. szdmu melléklet

Jegyzokonyvek a munkakozosségi értekezletekrol, DOK megbeszélésrol,
jelenléti ivek

Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altaldnos Iskola
1163 Budapest, Hosok fasora 30.
Tel/Fax 06 1 403-0209
E-mail: iskola@lemhenyi.edu. hu
OM:035091

Tkt.sz.: 365/2024. (2)

JEGYZOKONYV

Targy:  Budapest XVI. Keriilleti Lemhényi Dezs6 Altalanos Iskola nevelési
munkakozosségének értekezlete

Jelenlét: Nevek a mellékelt jelenléti iven
A jegyzokonyvet vezeti: Grof-Mozsar I1diko
A jegyzokonyvet hitelesiti: Gyongydsiné Vigh Marta és Szikora Marianna

A jelenlévok egyhangulag elfogadjdk a jegyzOkonyvvezetd és jegyzokomyv hitelesiték
személyét.

Datum:  2024. augusztus 22.
Helyszin: A Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altalanos Iskola, 11. terem

Téma:
e Eves program, munkaterv tervezetének megbeszélése, kiegészitése az iskola
hagyomanyos és 1j programokkal
o A felel6sok megbeszélése, torekedve az egyenlé teherviselésre és szem elétt tartva az
egyéni TER célokat is.
e Eves cél: Az SNI és NT szakvéleménnyel rendelkez tanulok folyamatos fejlesztése,
figyelemmel kisérése

Hitelesitok:

C
\)\@\/Q-—\/ L ltse %\/2;/_/

Gyo6ngyosiné Vigh Marta Szikora Marianna

MVLW.

egyz6konyvvezetd




Jelenléti iv:

Gydngydsiné Vigh Mérta = S
Komaér Zsolt %_/Q 9o

‘\
Majzik Laszld
Nagy Boglarka NV\,[ [ M
Seregi Géza i —

Szikora Marianna

Tonka-Nagy Lili

\Liv Qﬂ(za/ %w-‘ —_
N >
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Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altalinos Iskola
1163 Budapest, H6sok fasora 30.
Tel/Fax 06 1 403-0209

E-mail: iskola@lemhenyi.edu. hu

OM:035091

Ikt.sz.: 365/2024. (4)

JEGYZOKONYV

Targy: Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altaldnos Iskola humén
munkak6zosségének értekezlete

Jelenlét: Nevek a mellékelt jelenléti iven

A jegyzdokonyvet vezeti: Arany Ildiko

A jegyzékonyvet hitelesiti: Nagy Boglarka és Szikora Marianna

A jelenlévék egyhangulag elfogadjdk a jegyzOkonyvvezetd és jegyzokonyv hitelesitdk
személyét.

Datum:  2024. augusztus 22.

Helyszin: A Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altaldnos Iskola, tanéri szoba

Téma:
e Eves program, munkaterv tervezetének megbeszélése, kiegészitése az iskola
hagyomanyos és \1j programokkal
o A feleldsok megbeszélése, térekedve az egyenld teherviselésre és szem elétt tartva az
egyéni TER célokat is.

e A kompetenciamérések eredményeinek megtartasa; A gyengén teljesité tanuldk
haladésanak folyamatos kovetése, a lemorzsolodas csokkentése

Hitelesitok:
\ y X
Moy Ba ke \_Qw’eﬁh Alaas_—
Nagy Boglarka Szikora Marianna

alemgs
B st lh-r""
a0esh ID“‘a“'

jegyzOkonyvvezetd

8

23 mos\’/!*

65



Jelenléti iv:

Arany Ildiké

K:/(" 11— Mbr

Hornyak Adél Anna

Hos ALL L

Jenei Laszl6 Lajosné

%«sé\

Kormany Agnes

Mincsics Csilla

@

Nagy Boglarka Nﬂ\( R o e
Szathméri Gabriella M Ung\ /Qﬂv\ "
Szikora Marianna \‘j% D s %/
Varga Monika Judit

Ua—”%b (’L’Q/‘/(Q
4 P2
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- Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altaldnos Iskola
y 1163 Budapest, Hosok fasora 30.
% Tel/Fax 06 1 403-0209
\) E-mail: iskola@lemhenyi.edu. hu
OM:035091

Tkt.sz.: 365/2024. (1)

JEGYZOKONYV

Targy: Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altalanos Iskola alsés
munkako6zosségének értekezlete

Jelenlét: Nevek a mellékelt jelenléti iven
A jegyzokonyvet vezeti: Tothné Bacsa Maria
A jegyzokonyvet hitelesiti: Graniczné Juhasz Emese és Pogécsas Erika

A jelenlévok egyhangulag elfogadjak a jegyzékonyvvezetd és jegyzOkonyv hitelesitok
személyét.

Datum:  2024. augusztus 22.
Helyszin: A Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altal4nos Iskola, 4. terem

Téma:
e Eves program, munkaterv tervezetének megbeszélése, kiegészitése az iskola
hagyomanyos és 4j programokkal
o A felel6sok megbeszélése, térekedve az egyenld teherviselésre és szem elott tartva az
egyéni TER célokat is.
e Eves cél: A nyugodt, kiegyensulyozott, kovetkezetes, gyermekkdzponti 1égkorben
torténd személyiségfejlesztés folytatdsa, megbrzése.

Hitelesitok:
|

v ey eilge Ble
icgné Juhasz Emese Pogacsas Erika

LRLer Thip U
;;;xm |4

B L

oS Haigy
jegyzokonyvvezetd i
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Jelenléti iv:

Bak Gébor Pt 5;//% -
Bognar Melinda \ ' - 2~
e 5%/ [l =

dr. Visegradi Ferencné

B Vo a2

Draskoczy Edina

sl iy, E4d o

Eckerné Gal Katalin

Gréaniczné Juhasz Emese

%’vﬁ,-/ WZ b ali

el L L &

Horvath Gabriella

Z—

—

Illés Zsuzsanna

—

Mincsics Csilla

—

Pogacsas Erika

Poyne b

Price Henriett

Du w_ He o e

Schmikl Anita S: Q (T M
Szabolcsi 1ldiké Anna Beailesd 1oL
Szekeér Erika A B s
Szekér Erika—

T6thné Bacsa Maria

Vincze Szilvia

Todtee Baee AL,

”\Q\
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Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altaldnos Iskola

r 1163 Budapest, Hosok fasora 30.

& Tel/Fax 06 1 403-0209

v E-mail: iskola@lemhenyi.edu.hu
OM:035091

Tkt.sz.: 365/2024. (5)

JEGYZOKONYV

Targy:  Budapest XVI Keriileti Lemhényi Dezsé Altalanos Iskola angol nyelvi
munkak6zdsségének értekezlete

Jelenlét: Nevek a mellékelt jelenléti iven
A jegyzokdnyvet vezeti: Bognar Melinda
A jegyzékonyvet hitelesiti: Tonka-Nagy Lili és Nagy Boglarka

A jelenlévok egyhangulag elfogadjak a jegyzOkonyvvezetd és jegyzokonyv hitelesitdk
személyét.

Datum:  2024. augusztus 22.
Helyszin: A Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altaldnos Iskola, 8. terem

Téma:
e Eves program, munkaterv tervezetének megbeszélése, kiegészitése az iskola
hagyomanyos és 1j programokkal
o A feleldsok megbeszélése, térekedve az egyenlé teherviselésre és szem elétt tartva az
egyéni TER célokat is.
e Az lijonnan érkez6 kollégéak felkészitése a két tannyelvii programra, folyamatos
konzultalas az anyanyelvi tanarokkal.

Hitelesitok:

Q Mgy BB i
Tonka-Nagy Lili Nagy Boglarka

s B4

€,
@
%
N,
I\

Vil - 2t
0¢ 108V,
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egyzbkonyvvezetd
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Jelenléti iv:

Becker Diana

Bognar Melinda

T o—
B

Dr.Visegradi Ferencné

B Wiseno ] i

Draskéczy Edina n) 4, gl N
Hanna Julia Shell M/%-/

Hornyéak Adél Anna @ Y A A,.,,e, &
Horvéth Gabriella —

Jace Ryan Maxham —

Kormany Agnes o

Nagy Boglarka N b A e

Pénya Petra Mo ﬁ/k/\

Price Henriett

(P de o Ol

Schmikl Magdolna Anita Sths 86 sh2 {
Tonka-Nagy Lili N e "
Varga Monika Judit e dlddy

U 4e. H/
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Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altaldnos Iskola
1163 Budapest, Hésok fasora 30.

% Tel/Fax 06 1 403-0209
\) E-mail: iskola@lemhenyi.edu. hu
OM:035091

Ikt.sz.: 365/2024. (6)

JEGYZOKONYV

Targy:  Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altaldnos Iskola testnevelés
munkakdzosségének értekezlete

Jelenlét: Nevek a mellékelt jelenléti iven
A jegyzokonyvet vezeti: Pogacsas Erika
A jegyzékonyvet hitelesiti: Majzik Lasz16 és Szentesi Kinga

A jelenlévok egyhangulag elfogadjak a jegyzOkonyvvezetd és jegyzokonyv hitelesitok
személyét.

Datum:  2024. augusztus 22.
Helyszin: A Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezs6 Altalanos Iskola, 8. terem

Téma:
e Eves program, munkaterv tervezetének megbeszélése, kiegészitése az iskola
hagyomanyos és 1j programokkal
o A feleldsok megbeszélése, térekedve az egyenld teherviselésre és szem elétt tartva az
egyéni TER célokat is.
e Versenyzési lehetdségek biztositasa, iskolank hirnevének dregbitése verseny-
eredmények altal.

Hitelesitok:
&/é

Majzik Laszl6o zentesi Ki

Toputndl 8L ) Uy S0
jegyz6konyvvezetd 2] igazgaté
SE
&

2,
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Jelenléti iv:

Eckerné Gal Katalin

1] fl- Lo

Vincze Szilvia

jan

Pogacsés Erika

\

Komar Zsolt

fopton. Hla
WA A N

Szentesi Kinga

2
/

Majzik Laszld

A
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Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altalinos Iskola
i 1163 Budapest, H6sok fasora 30.
@ Tel/Fax 06 1 403-0209

E-mail: iskola@lemhenyi.edu. hu
OM:035091

Tkt.sz.: 365/2024. (3)

JEGYZOKONYV

Targy: Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altaldnos Iskola természettudomanyos
munkako6zosségének értekezlete

Jelenlét: Nevek a mellékelt jelenléti iven
A jegyzokonyvet vezeti: Ponya Petra
A jegyzokonyvet hitelesiti: Nagy Klara és Gyongyosiné Vigh Marta

A jelenlévok egyhangilag elfogadjak a jegyzokonyvvezetd és jegyzOkonyv hitelesitok
személyét.

Datum:  2024. augusztus 22.
Helyszin: A Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezs6 Altaldnos Iskola, 10. terem

Téma:
e Eves program, munkaterv tervezetének megbeszélése, kiegészitése az iskola
hagyomanyos és 11j programokkal
o A feleldsok megbeszélése, térekedve az egyenld teherviselésre és szem el6tt tartva az
egyéni TER célokat is.
e A szaktargyak maximalis elsajatitasa; Tantargyi koncentracio erdsitése; Az oktatas
szinvonalédnak emelése — IKT hasznalat

Hitelesitok:

ol
ey Gi@g L WS =

U
Nagy Kifra dsiné Vigh Mérta

Q’@’M& ” aYa UmW

jegyzokonyvvezetd igazgato
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Jelenléti iv:

Grof-Mozsér I1diké -2 O (|
Gydngydsiné Vigh Marta : L/?’)

Komar Zsolt d :\_/‘ i N 0
Majzik Lészl6 =

Nagy Klara W , &Q/‘w
Seregi Géza

Poénya Petra Qd %\‘ (Qm
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Budapest XVL Keriileti Lemhényi Dezsd Altaldnos Iskola
1163 Budapest, Hosdk fasora 30.
Tel/Fax 06 1 403-0209

E-mail: iskolat@lenhenyi edu hu
OM:035091

Ikt.sz.: 429/2024. (1)

NYILATKOZAT

Targy:  Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altaldnos Iskola éves programjanak
megismerése - DOK megbeszélés

Jelenlét: Nevek a mellékelt jelenléti iven
Datum:  2024. szeptember 18.
Helyszin: A Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altalanos Iskola, 8. terem

Téma: Eves program, munkaterv megismerése

A Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezs6 Altalanos Iskola éves programjat megismertem.
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Jelenléti iv:

Osztaly Név Alairas
4.a Tarré Mark /é
4b Baji Borbéla = “
S5.a Nagy Izabella \)\/\ﬁ% mﬂ
5b Jakabfy Levente flﬂ E/: th( &QJ‘;@VXQ;—
6a | Szilagyi Domonkos Sl Dowmandn
6.b Baji Balint %, ;\“n. Tyt
7.a Czeglédi Barnabas W R Mﬁ’n
7.b Tarr6 Déniel T Bk,
8.a Berki Panna Bo L. M
8.b Sajtos Lili
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10. szamu melléklet

TER értékel6 lap

g
as helye

Az oralatogatas id6pontja

Az osztaly, a csoport

Tantargy

Az 6ra temaja

1. kompetencia: Pedagégiai munka minésége, eredményessége,
hatékonysaga

Rapott pontszam
Adhat6 pontszam a egyéb tevékenység Kapott pontszam az
TER P 4ban pjan (N.E:nem éralatogatas alapjan
értelmezhets)
Maximalis pont Kapott pont Kapott pont

1.1

A) A tanul6i kompetenciamérési eredmények alakuldsa (amennyiben a tanulok a
|kompetenciamérésben részt vesznek). Amennyiben a pedagogus tevékenysége nem
érinti a tanulok kompetenciamérését, akkor a tovabbi harom kapcsolédé részteriilet
tényezoi alapjan kell ezen részterillet pontszamat meghatarozni.

1.1

B) A kizarélag sajatos navelésu :genyu tanulokat nevel6-oktaté iskolak esetében,
lamennyiben a tanulok a kompetenci nem k részt, az A) ponttél

* eltéréen: Egyéni és csoportos fejlesztési eredmények. Az egyéni és csoportszintli

fejlesztés dokumentumai (fejlesztési tervek, tanuléi munkak, egyéni fejlodés értékelése).

Ora: Tervezéskor figyelembe veszi a tanulok és tanuldcsoportok fejlesztési céljait. A
ara adott visszajelzései rendszeresek, egyértelm(ek, targyilagosak.

16

1.2

Intézményi statisztikak, tanuléra kereshetd adatok valtozasainak irdnya. Rendelkezik
egyéni és/vagy csoportszint( fejlesztés dokumentumokkal(fejlesztési tervek, tanul6i
munkak, egyéni fejlédés értékelése).

Ora: A k élyre szabott ad. Valtozatos ellendrzési-értékelési
modszereket hasznal.Egységes rendszerbe :ﬂesztve tervezi az adott pedagégiai céloknak
feleld égiat, foly mat, eszkdzoket.

1.3.

Korszeru ir tiv ped: i ek, ok, tant vezési eljarasok tanorai

k -Irényelvek lkalmaza

1.4.

gra rendszeresen ulkalmazza a dlgitélls eszkozoket és a dlgiténs vananyagtartalmakat

v i 6s éridkelé

PERT o)

e

érlegeld

a Ismeri és alja mate.
tantargya kap
iff

rUletekkel, tantargyakkal. Az SNI és BTM

1. xmés/(_lux

prory n

Dijak, elismerések, kutatasi er pL iok, mesterprogram, kutato tanari
program megvaldsitasa és ezek hasznosulésa az iskola életében

Ora: F % ot odd T e

g P gogd| Y

Kapott pontszam
Adhat6 pontszam a egyéb tevékenység Kapott pontszam az
2. kompetencia: Feladatvallalas mennyiségi mutatéi TER p dban lapjan (N.E:nem éralatogatas alapjan
értelmezhet6)
Maximalis pont Kapott pont Kapott pont

21

IEves tartalmi tervezés, napi tervezés

Ora: A tanulécsoport és az egyes tanuldk eltérd ké égei alis helyzeté
figyel | készit t I i tervet, Oraira felkészill, témavazlatot éslvagy
6raiervel készlt és ezek litemezése alapjan halad a tanitassal, 6ravezetése, napi

(T6bb tantargy tanitasa esetén tobb pont.)

ysége ter

2.2.

K vallala

Tot KaIonboz6 biza

2.3.

Az intézményen belli szabadidos programok szervezese

24

- |[mizeum- szinhazlatogatas stb.)

Kapott pontszam
Adhat6 pontszam a egyéb tevékenység Kapott pontszédm az
3. kompetencia: Munkavégzés megbizhatésaga, hatarid6k betartasa | TER p aban lapjan (N.E:nem oralatogatas alapjan
értelmezhetd)
Maximalis pont Kapott pont Kapott pont
3.1. |A pedago baly- és noj to tasa 2
3.2. |Haladasi napl6 vezetése
Ora: Az e—napléban naprakészen vezeti az elérehaladast, illetve a tanulok késéseét, 3
hianyzasat. -

3.3, JAtanulok ér osszefuggo AdMINISZUACIOs tevékenyseg 3

Kapott pontszam
Adhat6 pontszam a egyéb tevékenység Kapott pontszam az
4. kompetencia: Kommunikacio, egyiittmiikédés TER P aban pjan (N.E:nem éralatogatas alapjan
értelmezhetd)
Maximalis pont Kapott pont Kapott pont
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4.2 IKapcsoIattartas és kommunikacio a sztlokkel/torvényes képviselokkel

Nevelbtestiileti, szakmai munkakozésségi tevékenységekben valo részvétel,
4.1. egyittmiikédés szakmai partnerekkel
Ora: Erthetoen es hitelesen kommunikal.lgényli a pedagogial munk'javaem"—lmﬁfﬁs_ 3
rendszeres visszajelzéseket, nyitott azok befogadéasara.
3

Kapott pontszém
Adhaté pontszam a egyéb tevékenység Kapott f az
5. kompetencia: Tehetséggondozas, felzarkoztatas, esélyteremtés TER p dban lapjan (N.E:nem éralatogatas alapjan
értelmezhetd)
Maximalis pont Kapott pont Kapott pont

5.1.

Tehetséges tanulokkal valo foglalkozas

Ora: A tanulok optmals 1eJlodesel el0segno, az egyen Tejlodes] sajatossagoknoz

ligazods, differencialt tanitasi-tanulasi folyamatot tervez. -

2

5.2.

Felzarkoztatasra szorulé tanulok fe]lesztese

Ora Fellsmen a tanulok tanulasl prohlemart _segit ha kell A gyermekek !anulbk kozotti -
Jeayéni killonbségek figyelembevételével differencialt munkaformakat, tanulasszervezési
eljarasokat alkal Egyéni fejlesztést végez, korrepatélést tart. Fygyelemmel van az SNI
Jilletve BTMN tanulék egyedi igényeire.

5.3.

Gyermekvédelmi megsegltest |genylo tanulokkal valé foglalkozas

Ora: Epita tanulok egyéni celjalra és szuksegletelre, a lanulécsopon sajétosségaura

5.4.

Tovabbtanulas, palyaorientacio segitése

6. kompetencia: Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas

Adhato6 pontszam a
TER szempontsordban

Kapott pomszérn

egyéb tevékenység
alapjan (N.E:nem
értelmezhetd)

Kapott p az
oralatogatas alapjan

Maximalis pont Kapott pont Kapott pont
6.1. |Motivacio, elkotelezettség
Ora: Osztonzx a tanuldk kozom élemé erét, fi komr i6s 2
kép iket.Felkelti és fennlarua a tanulok erdeklﬁdését(motwél]a a tanulokat).
6.2. |A szervezet képviselete 2
6.3. |Etikus magatartas
Ora: A tanuiokat egymas elfogadasara, tiszteletére, kdlcsonds témogatasara neveli.

Kapott pomszam

{\dhaté pontszam a egyéb tevél g Kapott p az
7. kompetencia: Egyedi intézményi értékelési szempont TER pontsoraban lapja (N-E=nem oralatogatas alapjan
értelmezhetd)
Maximalis pont Kapott pont Kapott pont

7.

1. [Intézményenkeént eltéré

7.2.

7.

3

Ora: PI. Kinasznana sajat szaﬂeru'l'l_e en_d TeWe'm'Tezm'en' yeEn a fennEHﬁa!EsEgra

pedagdgiai lehet6ségeit.

Kapott pontszam

Alkalmazando értékelési kategoriak:

kiemelkedo teljesitmény (az elérhetd pontszam 80%-a vagy afeletti),
atlagos teljesitmény (50-80% kozott),

fejlesztendé teljesitmény (50% alatti).

Adhaté pontszam a egyéb tevékenység Kapott pontszam az
8. kompetencia: a pedagogus 3 egyéni céljanak értékelése TER dban | alapjén (N.E:nem braldtogatés alapjan
értelmezhetd)
Maximalis pont Kapott pont Kapott pont
8.1.|1.cel 8
8.2.|2.cél: 8
8.3. |3-cel 8
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A teljesitményértékelés zaré megbeszélésének jegyzokonyve

Az intézmény neve

Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altalanos Iskola

Az intézmény cime

1163 Budapest, H6so6k fasora 30.

Ertékelé megbeszélés helyszine

(telephely esetén)

Idépontja

Az értékelés résztvevoi

Résztvevok

Munkakor Név Alairas

Ertékelt pedagégus

Ertékeld vezetd

Kozremiikodo vezetd

Tovabbi résztvevo

Az eldzetes értékelési javaslat ismertetésének idépontja:

Az értékelendd személy készitett dnértékelést: igen/nem

A diakok véleményének kikérése megtortént: igen/nem

A sziilok véleményeének kikérése megtortént: igen/nem

Megallapitasok

Az értékelésen elhangzott f6 megdllapitdsok révid 6sszegzése, reflexiok

megfogalmazasa
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Az értékeléshez felhasznalt dokumentumok listaja

A pedagdgus a teljesitményértékelésrdl a tajékoztatast megkapta.
Az értékelt pedagdgus elért teljesitményszintje: ...%

(Fejlesztendd teljesitményszintre értékelt személy esetén (50% alatti) régzitendd
- fejlesztendo tertilet:
- fejlesztési eszkéz: )

Datum:

pedagdgus értékeld vezetd
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11. szamu melléklet

Megbizas a pedagogusok teljesitményértékelésének kozremiikodoé vezetoi
feladataira a 2024/2025-6s tanévben

Megbizas a pedagogusok tel jesitményértékelésének kozremiikéds vezetdi
feladataira a 2024-2025. tanévben

Iskola neve, OM azonositéja

Budapest XVI. Kerileti Lemhényi Dezsé Altalanos Iskola
035091

Kézremiikédésre felkérs igazgaté neve

Varga Moénika Judit

beosztasa

I Kozremiikodésre felkért neve, vezetsi

Grof-Mozsar Ildiké

A 18/2024. (IV.04) BM rendelet (tovdbbiakban: R) 3.8 (3) szakasza alg

teljesitményértékelésének kozremdiksds vezetdi feladataira az aldbbiak szerint:

pjdn  felkérem Ont a pedagéqusok

Teljesitményértékelésben részt vevé neve

munkakére, szakteriilete, feladatai

Arany Ildiké

tanar, magyar, heti 24 éra

GyGngydsiné Vigh Marta

tandr, matematika-fizika, heti 24 éra

Jenei Laszl6 Lajosné

kényvtarostanar

Komar Zsolt

tanar, testnevelés-féldrajz, heti 24 éra

Majzik Laszl6

tanar, testnevelés-biolégia, heti 24 6ra

Nagy Klara

tandr, matematika-fizika, heti 24 6ra

Petrikovics Beata

iskolapszicholégus

Seregi Géza

tanéar, digitalis kulttra, heti 24 éra

Szathmari Gabriella

tanar, ének-zene, heti 24 éra

Szentesi Kinga Zséfia

tanér, testnevelés, heti 24 éraban

Szikora Marianna

tanér, térténelem, heti 20 éra

Tonka-Nagy Lili

tanar, angol, heti 24 éra

A feladat elldtisara a R-ben foglaltak, az iskolai eljarasrend a pedagdgusok teljesitményértékelésének belsd
szabalyozasara, valamint a hatalyos szakmai szabélyozas és az iskola egyéb szabalyzatainak alkalmazaséval keriil sor.

- A feladat végzése soran On jogosultsagot kap a KRETA adminisztréciés rendszerben kozremiksd6i értékelési
feladatai elvégzéséhez. Ertékel$ feladatait ezen a feliileten régziti.

- Kozrem(ikoddi értékelési feladatainak megtervezéséhez és az érintettekkel vald tajékoztatds céljabol, az
igazgatoval egyiittmikédve, Gtemtervet készit,

- Jogosult betekinteni minden olyan dokumentumba, amely az értékelés objektivitasat, az értékelt személy
munkaja minéségének megismerését segiti, igy kilonésen a KRETA adminisztracios rendszerbe feltoltott és tarolt
tantigyi adatokba, az értékelt személyes portfélidjaba, (amennyiben ilyen anyagot az értékelt pedagdgus készit).

- A tanév soran itemterve szerint, egyeztetett idépontban jogosult ltogatni a pedagogus tanitasi 6rait, egyéb
foglalkozasait, pedagdgiai munkajahoz kapcsolédo tovabbi alkalmait. (Szilsi értekezlet, tandréan kivili programok, stb)
- Kbzrem(kédoi értékels feladatvégzése sordn minden megismert adatot, tényt, dokumentumot bizalmasan
kezel, az értékelt pedagdgus személyiségi jogainak tiszteletben tartasaval,

Készilt 3 eredeti pld-ban,

Kapjék:
1. lgazgaté,
2. Kozremlkodé
3. lrattar

81



- Szlikség szerinti Utemezésben kapcsolatot tart az igazgatéval, kérésre tajékoztatast ad a folyamatrdl, a tanév
végi zard értékelési megbeszélésen részt vesz. Kézremlkddoi feladata a zaré megbeszéléssel lezarul.

Kelt: Budapest, 2024. szeptember hé 2. nap

/YL A Nicgpe dote fo

rem(kddo vezetd alairasa igazgato alairasa

KészUlt 3 eredeti pld-ban.

Kapjak:
1. lgazgato,
2. Kézrem(kodd
3. lrattér
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Megbizas a pedagégusok teljesitményértékelésének kézremiikodo vezet6i
feladataira a 2024-2025. tanévben

Iskola neve, OM azonositéja Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altalanos Iskola
035091

Kozremiikodésre felkéré igazgatd neve Varga Ménika Judit

Kozremiikodésre felkért neve, vezetdi Téthné Bacsa Maria

beosztasa

A 18/2024. (IV.04) BM rendelet (tovdbbiakban: R) 3. (3) szakasza alapjdn felkérem Ont a pedagégusok
teljesitmeényértékelésének kbzrem(ikodd vezetdi feladataira az aldbbiak szerint:

Teljesitményértékelésben részt vevé neve munkakére, szakteriilete, feladatai
Bak Gabor tanitd, heti 24 6raban

Draskoczy Edina tanito, heti 24 éraban

Eckerné G4l Katalin Viktdria tanitd, heti 24 éraban

Graniczné Juhasz Emese tanito, heti 24 draban

Horvéth Gabriella tanito, heti 19 éraban

Medve Istvanné gydgypedagogus, heti 24 6raban
Mincsics Csilla tanar, etika, heti 18 éraban
Pogacsas Erika tanitd, heti 24 6raban

Schmikl Anita Magdolna tanitd, heti 24 éréaban

Szabolcsi lldiké Anna tanitd, heti 24 6raban

Szekér Erika Teréz tanitd, heti 24 éraban

Vincze Szilvia tanitd, heti 24 éréban

dr. Visegradi Ferencné tanito, heti 18 éraban

A feladat ellatasara a R-ben foglaltak, az iskolai eljarasrend a pedagdgusok teljesitményértékelésének belsé
szabélyozasara, valamint a hatalyos szakmai szabalyozas és az iskola egyéb szabalyzatainak alkalmazasaval keriil sor.

- A feladat végzése sordn On jogosultsdgot kap a KRETA adminisztracios rendszerben kézremiikédéi értékelési
feladatai elvégzéséhez. Ertékels feladatait ezen a feliileten régziti.

- Kézrem(kdddi értékelési feladatainak megtervezéséhez és az érintettekkel vald tdjékoztatas céljabdl, az
igazgatoval egytittmikadve, Utemtervet készit.

- Jogosult betekinteni minden olyan dokumentumba, amely az értékelés objektivitasat, az értékelt személy
munkéja minéségének megismerését segiti, igy kilénosen a KRETA adminisztraciés rendszerbe feltoltstt és tarolt
tanugyi adatokba, az értékelt személyes portfélidjaba, (amennyiben ilyen anyagot az értékelt pedagogus készit).

- A tanév soran Utemterve szerint, egyeztetett idépontban jogosult latogatni a pedagdgus tanitasi orait, egyéb
foglalkozasait, pedagdgiai munkajahoz kapcsolodd tovabbi alkalmait. (Szuléi értekezlet, tanéréan kiviili programok, stb.)

Készilt 3 eredeti pld-ban.

Kapjék:
1. lgazgato,
2. Kozrem(kodd
3. lrattar
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- Kozrem(ikodoi értékeld feladatvégzése soran minden megismert adatot, tényt, dokumentumot bizalmasan

kezel, az értékelt pedagdgus személyiségi jogainak tiszteletben tartasaval.
- Sziikség szerinti Gtemezésben kapcsolatot tart az igazgatdval, kérésre téjékoztatast ad a folyamatrdl, a tanév
végi zaro értékelési megbeszélésen részt vesz. Kozremkodoi feladata a zaré megbeszéléssel lezérul.

Kelt: Budapest, 2024. szeptember hé 2. nap

Todtd Bau thlc— NMQ&%@

kozremikodé vezetd alairasa igaz

Késziilt 3 eredeti pld-ban.

Kapjéak:
1. lgazgato,
2. Kézremikodo
3. lrattér
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Megbizas a pedagogusok teljesitményértékelésének kozremiikodé vezetdi

feladataira a 2024-2025. tanévben

Iskola neve, OM azonositéja

Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altalanos Iskola
035091

Kozremiikodésre felkéré igazgato neve

Varga Ménika Judit

Kozremiikodésre felkért neve, vezet6i
beosztasa

Tonka Nagy Lili

A 18/2024. (IV.04) BM rendelet (tovdbbiakban: R) 3.5. (3) szakasza alapjin felkérem Ont a pedagégusok
teljesitményértékelésének k6zrem(ik6do vezetdi feladataira az aldbbiak szerint:

Teljesitményértékelésben részt vevé neve

munkakore, szakteriilete, feladatai

Becker Diana

tanar, angol, heti 17 6ra

Bognar Melinda Julianna

tanitd, angol, heti 24 éra

Hornyak Adél Anna

tanar, angol-magyar, heti 24 6ra

Nagy Bogléarka

tanar, angol-torténelem, heti 24 6ra

Price Henriett

tanar, angol, heti 24 6ra

Hanna Julia Shell

anyanyelvi tanér, heti 22 6ra

Maxham Jace Ryan

anyanyelvi tanar, heti 22 6ra

A feladat ellatdsdra a R-ben foglaltak, az iskolai eljarasrend a pedagdgusok teljesitményértékelésének belsé
szabalyozasara, valamint a hatélyos szakmai szabélyozas és az iskola egyéb szabalyzatainak alkalmazasaval kertil sor.

- A feladat végzése soran On jogosultsagot kap a KRETA adminisztraciés rendszerben kézrem(ikodéi értékelési
feladatai elvégzéséhez. Ertékeld feladatait ezen a feliileten rogziti.

- K6zremikodoi értékelési feladatainak megtervezéséhez és az érintettekkel vald téjékoztatds céljabodl, az
igazgatéval egyittmikodve, itemtervet készit.

- Jogosult betekinteni minden olyan dokumentumba, amely az értékelés objektivitasat, az értékelt személy
munkaja minéségének megismerését segiti, igy kiilonésen a KRETA adminisztraciés rendszerbe feltsltott és tarolt
taniigyi adatokba, az értékelt személyes portfélidjaba, (amennyiben ilyen anyagot az értékelt pedagdgus készit).

- A tanév soran Utemterve szerint, egyeztetett idépontban jogosult latogatni a pedagdgus tanitasi 6rait, egyéb
foglalkozasait, pedagdgiai munkéjahoz kapcsolédo tovabbi alkalmait. (Szll6i értekezlet, tandran kivili programok, stb.)
- Kézrem(kodoi értékeld feladatvégzése soran minden megismert adatot, tényt, dokumentumot bizalmasan
kezel, az értékelt pedagdgus személyiségi jogainak tiszteletben tartasaval.

- Sziikség szerinti Utemezésben kapcsolatot tart az igazgatéval, kérésre téjékoztatast ad a folyamatrdl, a tanév
végi zaro értékelési megbeszélésen részt vesz. Kozremiikddoi feladata a zaré megbeszéléssel lezarul.
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Kelt: Budapest, 2024. szeptember hé 2. nap

k6ézremikodo vezetd alairasa

Készilt 3 eredeti pld-ban.
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Kapjak:
1. lgazgato,
2. Kozrem(kodo
3. lrattér
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12. szamu melléklet

LEGITIMIZACIOS ZARADEK

Az Intézmény Sziil6i Munkakozossége tamogatja a Budapest XVI. Kertleti
Lemhényi Dezsé Altalanos Iskola 2024/25-6s tanévre sszedllitott munkatervét.

Budapest, 2024. augusztus 29.

:-\>\\_N€Q'V ‘@QL\'\"V (/\J s
Pintér Pamer Krisztina

SZMK elnok

Az Intézményi Tanacs tamogatja a Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsd
Altaldnos Iskola 2024/25-6s tanévre 6sszeallitott munkatervét.

Budapest, 2024. augusztus 29.

Dr. Melicher Csilla

Intézményi Tanacs elndke

A Diakénkormanyzat tdmogatja a Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé
Altalanos Iskola 2024/25-6s tanévre 6sszeallitott munkatervét.

Budapest, 2024. augusztus 29.
\[\,)\\ Lo
Komar Zsolt

DOK segit6 pedagdgus
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13. szamu melléklet

Intézmény: ikt. sz.: 405/2024

Budapest XV1. ieri
----------- A ’.. CTMé RERRRR T
Ltlamhényl Dezsg Altaldnog gk.,.,

' ,63 Budape 2 e
............... €50, Hisok
Tel.: 403-0209 " 0

Nyilatkozat az intézményi munkatervvel kapcsolatban

Alulirott Varga Ménika Judit a Budapest XVI. Keriileti Lemhényi Dezsé Altalanos Iskola
intézmény igazgatdja nyilatkozom, hogy az altalam vezetett intézmény 2024/2025-6s tanévre
sz616 munkatervében szerepld programok vonatkozasaban a fenntartéra tobbletkotelezettség

nem harul.

Budapest, 2024. szeptember 06.

..........
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